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cakambalaj

Politique de santé et sécurité au travail de Bak Ambala;

La politique de santé et de sécurité au travail que nous avons adoptée chez BAK AMBALAJ est basée sur
le respect des personnes et de I'environnement dans lequel elles vivent. Le principe de « la Santé d'abord »
et « la Sécurité d'abord » s'applique.

Le principe fondamental de la santé et de la sécurité au travail est la prévention des accidents du travail,
des maladies professionnelles et de la détérioration de la santé. Par conséquent, concernant la santé et
la sécurité au travail, il s'agit de travailler avec le principe du zéro accident pour éliminer les dangers qui
peuvent causer des accidents du travail et des maladies professionnelles dans notre organisation, réduire
les risques et identifier les opportunités.

Dans le cadre de cette politique, la prévention est essentielle ; notre objectif est donc de développer nos
cibles dans ce sens, de faire des évaluations et des analyses de risques.

e Encourager la participation active des employés et fournir un environnement de communication
ouvert,

e Faire des analyses d'accidents, surveiller I'environnement de travail, mesurer les interactions des
facteurs physiques, chimiques, biologiques, psychosociaux et ergonomiques.

e Deéterminer les risques chimiques spécifiques a notre secteur sur notre lieu de travail, prendre les
précautions nécessaires et assurer leur continuité dans le cadre de plans de gestion des risques.

e Superviser le travail effectué dans le cadre du principe de maitrise de soi. Offrir des activités de
formation - qui est le principal complément a ces travaux - avec la participation de tous les
employés.

e Se conformer aux réglementations internationales et nationales, effectuer des notifications dans
le cadre de la Iégislation, tenir des registres et organiser des statistiques.

e Assurer la participation de tout le personnel, en particulier les employeurs, les médecins du travail,
les spécialistes en santé et sécurité au travalil, et les membres des conseils de SST, avec l'idée que
le succes des politiques de prévention peut étre atteint avec la participation des parties et des
individus directement liés.

e Développer des solutions aux problémes de santé et de sécurité au travail spécifiques au secteur
en suivant de prés la technologie dans le cadre du travail.

e Mesurer la performance du systéme de gestion de la SST et augmenter la performance, avec la
contribution de tous nos employés, pour mener les activités nécessaires et assurer la durabilité.

e Améliorer la sensibilisation a la santé et a la sécurité au travail des employés, des sous-traitants
et des autres partenaires de solutions.
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