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YONETIM KURULUNDAN MESAJ
Sayin Ortaklarimiz,

Olagan Genel Kurulumuzda, Sirketimiz Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret AS." nin 2005 yih bilango ve
kar/zarar hesabini inceleme ve onaylariniza sunarken, oncelikle ekonomide yasanan gelismelere
kisaca deginmekte yarar goriiyoruz.

2001 yilinda uygulanmaya baslanan istikrar programi ile birlikte, 2002-2005 doneminde 4 yil
kesintisiz biiyliyen Tirkiye, enflasyonu da kontrol altina alabildi. 2006 yili, yil iginde sekillenecek
ekonomi politikasi kararlari ve uygulamalari ile ekonomide yapisal déniisiimiin gergeklesmis olup
olmadiginin agiga gikacagi kritik bir yil olacaktir. Ekonomi politikalarinda, para politikalarinin
oneminin artacak olmasi, 2006 yilini son on yillik donemde 6nemli kilacaktir.

Son dort yildir devam eden hizh biiyiime siirecinde milli gelir toplamda yaklasik tigte bir oraninda
biiylimiistir. Canl i¢ talebin yani sira, diinya ekonomisine entegrasyonun devam etmesi ile ihracat
da yiikselmigtir. Blylime performansinin yani sira, kamu agigi ve borglanmasinda goriilen iyilesme
sayesinde enflasyon da kontrol altina alinmistir. Ancak madalyonun arka yiiziinde ise yiiksek
ithalat artisi, yiiksek cari islemler agigi, yiiksek issizlik orani ve reel kurda ciddi degerlenme
yasanmistir. 2001 yilinda fazla veren cari iglemler dengesi 2005 yilinda milli gelirin %6 sinin
lizerinde bir agiga doniismiis ve genel issizlik orani %9,5 - 10 seviyelerinin altina gekilememistir.
Mevcut tablo, enflasyondaki diisiisiin esas belirleyicisinin reel kurdaki degerlenme oldugu, kurdaki
bu degerlenmenin ithalati kériikledigi, bu kosullar altinda yerli lireticinin rekabet giiciiniin giderek
azalmasinin, liretim ve istihdam lzerinde olumsuz etki yaptigi ve sonugta ortaya gikan dis agigin
politikalarinin basarilarinin test edildigi ve 1980 lere dayanan siirecin nihayetinde ekonomik
yapinin, Tiirkiye' yi AB Uyelik siirecine tasiyacak nitelige donlisiip doniismediginin ortaya gikacagi
bir yil olacaktir. Normal kosullar altinda, kur istikrari ve diisiik faiz oranlari ile mevcut gidisatin
devam etmesi ve ekonomik yapinin daha da gliglenmesi beklenmektedir.

Son dort yildaki ekonomik gdstergeler i1siginda Sirketimiz Bak Ambalaj AS. nin mali verilerine
bakacak olursak,

asagtdaki olumlu sonuglarin saglanmis oldugunu gériiriiz.

2002 2003 2004 2005

BRUT SATISLAR (usd) 40.414.992 |58.801.176 |61.620.922 |55.596.098

Yurt igi 20.030.865 26.844.432 30.138.521 25.595.209

Yurt disi 19.201.390 31.011.747 30.649.533 29.816.368

Diger 1.182.738 944.997 832.868 184.521
ISLETME SERMAYEST (usd ) 3.078.538 4.568.531 6.853.385 8.128.928
CARI ORAN 1,30 1,35 1,64 1,73
LIKIDITE ORANI 0,92 0,98 1,09 1,21

.......

performans ile bir yandan cirosunu arttirirken diger yandan da isletme sermayesi, likidite ve cari
oran rakamlarinda artig yoniinde énemli iyilesmeler saglamigtir. Ayrica I.M.K.B.' de islem géren
BAKAB hisse senetlerimizin 2004 yil sonuna gore, 2005 yil sonunda kapanis degerinde %10,69
oraninda artig olmustur. 2006 yilinda da s6zii edilen iyilesmelerin devam edecegi beklentisi ile 60
milyon USD civarinda bir ciroyu hedeflemekteyiz.

Bu yilda uygulayacagimiz bagarili finansman ve pazarlama stratejileriyle 2006 yilinin daha yiiksek
bir performans ile sonuglanacak bir yil olmasini diler, 2005 yili faaliyet raporu ve mali sonuglarini
goriis ve degerlendirmeleriniz ile onaylariniza sunariz.

Saygilarimizla,

Yonetim Kurulu Bagkant,
Cem BAKIOGLU.



Faaliyet Konusu

Tifdruk ve Flekso baskili ve baskisiz ambalaj malzemesi uretimidir.

Ambalaj Sektoru Hakkinda Bilgi

Ambalaj tum sektorlere girdi saglamasindan 6turt Turkiye'de ve Dinyada yildizi
parlayan bir sektdrdur. Gelismis Ulkelerde ambalaj kullanim orani gelismekte olan
ulkelere oranla gok yuksektir. Turkiye gibi gelismekte olan Ulkelerde ambalaj tiketimi
milli gelirin artisinin yani sira genel tuketim kultart ile dogrudan baglantilidir.

Fleksible ambalajlar , i¢cine konan Grunin 6zelliklerine gore esnek , farkli , degisken ,
bir sabitlige bagli olmayan ambalajlar olup, kagit, aliminyum folyo, plastik filmlerden
ya da bunlarin laminasyonundan yapilan farkli sargilik folyolari, torbalar igerir.
Fleksible ambalaj, gida ve temizlik Granlerinin ambalajlanmasinda kullaniimaktadir.

2009 yilinda Dunya da genel olarak ambalaj tuketiminin 564 milyar dolara yaklagmasi
beklenmektedir. 2003-2005 yili artis hizlarina gore artisin en ylksek oranda Turkiye
de olmasi beklenmektedir. Ele alinan gelisme araliginin dar olmasi ve 2001-2002
durgunluk ve olumsuz ekonomik durum déneminden sonra tekrar toparlanma
nedeniyle olusan yuksek ivmenin degerlendiriimesinden kaynaklanan yanilma ile
goreceli olarak yuksek bir deger hesaplanmis gibi gorinse de bir yandan 2005
basinda uygulamaya alinan iki yonetmelik: Ambalaj ve ambalaj atiklarinin yonetimi ile
Ozellikle gida ile temasta bulunan maddeler ile ( ki bunlar arasinda ambalaj en
onemlisidir ), ilgili yonetmeliklerin etkisi ile oldukga hizli bir gelisme beklenmektedir.
Birincisi ambalajlarin izlenmesini ve ekonomik degerlerinin geri kazanimlarinin
yonetimine katkida bulunurken, ikinci yasal duzenleme ile islenmig gida Urunlerinin
ambalajsiz satisi imkansiz hale gelmektedir. Oyle ki Ureticisi ile ilgili izin ve diger bilgi
ambalajinda gosteriimemis olan gida UrUnlerinin satigi yasak oldugu gibi, sattigi
belirlenen isyerine ciddi dlgcekte ceza uygulamalari dngorulmektedir. Diger yandan
sektorde giderek gelisen bir orgutlenme ve perakende dagitim kanallarindaki
gelismelerin, 6zellikle giderek artan hiper ve stiper marketlerin perakende kanalindaki
payini genigletmesinin de bu hizli gelismeye onemli bir ivme katmasi beklenmektedir.



Bak Ambalaj ‘in sektor icersindeki yeri
Dunya pazarlarinda kalitesini kanitlamis olan Bak Ambalaj A.S. doért kita Gzerinde 34

Ulkeye satis yapmaktadir. Bak Ambalaj A.S. Turkiye’ nin ilk 500 blyuk sanayi
kurulusu igerisinde yer almaktadir.

ihracat Grafi§i 1996-2005 (Milyon USD)




Olagan Genel Kurul Gundemi

BAK AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.

YONETIM KURULU KARARI

KARAR NO : 430

KARAR TARIHI : 28.03.2006

HAZIR BULUNANLAR : Cem BAKIOGLU
Erol NARIN
Ali Enver BAKIOGLU
Sertac BAKIOGLU
Meri¢ BAKIOGLU

Sirketimizin 2005 t. yili (A) Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisinin
28.04.2006 Cuma giinii Saat 16:00°da, Olagan Genel Kurul Toplantisinin ayni giin Saat
16:30’da asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara baglamak iizere, Bakioglu Holding
Toplant1 Salonu Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi 10000 Sokak No.7 Cigli-IZMIR adresinde
yapilmasina oy birligiyle karar verildi.

28.04.2006 TARIHINDE YAPILACAK (A) GRUBU PAY SAHIPLERI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1- Acilis ve Baskanlik Divan se¢imi

2- Bagkanlik Divanina Genel Kurul Tutanaklarmi, Genel Kurula katilan pay sahipleri
adina imzalama yetkisi verilmesi, ( A Grubu )

3- Denetcilerin belirlenmesi.

4- T.T.K.’nun 334. ve 335. maddelerine gore Yoénetim Kurulu Uyeleri’ne yetki verilmesi.

5- Dilek ve temenniler.

28.04.2006 TARIHINDE YAPILACAK
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMIi

1- Acilis ve Bagkanlik Divani Secimi.

2-Bagkanlik Divani’na Genel Kurul tutanaklarini, Genel Kurula katilan pay sahipleri adina
imzalama yetkisi verilmesi.

3- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Murakip Raporu ve Bagimsiz Dig Denetim Raporu’nun
okunmasi, goriisiilmesi, kabulil veya reddi.

4- 2005 yili Bilango, Kar/Zarar hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi, onaylanmasi veya reddi
ile kar dagitim1 hakkinda karar verilmesi.

5- Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Denetgilerin ibra edilmesi.

6- Denetgilerin se¢imi.

7- Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetci iicretlerinin tespit edilmesi

8- Ana Sozlesmenin Sermaye ile ilgili 6.maddesinin YTL’ ye uyum amaciyla tadili.

9- 2005 yilinda yapilan bagislarin kabulii ile 2006 yilinda yapilacak bagis tutarinin tespiti
hakkinda karar verilmesi.

10- Tiirk Ticaret Kanunun 334. ve 335. maddelerine gore Yonetim Kurulu Uyelerine yetki
verilmesi.

11- Dilek ve temenniler.

CEM BAKIOGLU EROL NARIN

ALI ENVER BAKIOGLU  SERTAC BAKIOGLU MERIC BAKIOGLU



Sermaye ve Ortaklik Yapisi

BAK AMBALAJ AS. SERMAYE YAPISI

31 Aralik 2005 itibariyle

YTL %
BAKIOGLU HOLDING A.S. 5.249.932,00 58,33%
CEM BAKIOGLU 58.499,99 0,65%
MERIC BAKIOGLU 67.500,00 0,75%
ALI ENVER BAKIOGLU 33.750,00 0,38%
SERTAC BAKIOGLU 24.750,00 0,28%
EROL NARIN 27.000,00 0,30%
HALIL BAYRAKDAR 16.875,00 0,19%
CELAL OzLU 23.625,00 0,26%
EGEVIZYON GORSEL iSITSEL MEDYA YAY.A.S. 9.000,00 0,10%
MEDYA EGE AJANS REK.VE PRO.HIZ.A.S. 9.000,00 0,10%
POLIBAK A.S. 274.587,00 3,05%
HALKA ARZ 3.205.481,00 35,62%
SERMAYE 9.000.000,00 100,00%

Gergek kisi nihai hakim pay sahiplerinin dolayli ve karsilikh istirak iligkilerinden
arindirilmasi suretiyle hazirlanan SERMAYE YAPISI

31.12.2005 iTIBARIYLE

YTL %
CEM BAKIOGLU 3.894.897,68 | 43,28%
MERIC BAKIOGLU 738.361,67 8,20%
ALi ENVER BAKIOGLU 476.585,55 5,30%
SERTAC BAKIOGLU 467.585,55 5,20%
EROL NARIN 175.685,14 1,95%
HALIL BAYRAKDAR 16.875,00 0,19%
CELAL OzZLU 23.625,00 0,26%
Gercek Kisi Diger Ortaklar (EGE TV ) 495,59 0,01%
Gercek Kisi Diger Ortaklar (MEDYA EGE ) 270,00 0,00%
Gergek Kisi Diger Ortaklar ( POLIBAK ) 137,83 0,00%
HALKA ARZ 3.205.481,00 | 35,62%
SERMAYE 9.000.000,00 | 100,00%




Baslica Finansal Gostergeler

2005 yil sonunda, bilango kalemleri agagida sunulmustur.
( SPK normlarinda hazirlanmis bilango ve gelir tablosuna gore; )

31.12.2005
Dénen Varliklar 25.857.972
Duran Varliklar 34.425.334
Ozkaynaklar 39.369.545
Borglar 20.913.761

Mali durum ve bor¢ 6deme rasyolari ise soyledir ;
( SPK normlarinda hazirlanmis bilango ve gelir tablosuna goére; )

_ 31.12.2005
CARI ORAN ( Doénen Varliklar / K.V. Borg¢lar ) 1,73
LIKIDITE ORANI ( Dénen Varliklar — Stoklar ) / K.V.Borglar 1,21
SERMAYE YAPISI ( Toplam Borglar / Ozsermaye ) 0,53
AKTIF YAPISI ( Dénen Varliklar / Aktif Toplami ) 0,43

Net satis gelirleri ve donem net kari/zarari
( SPK normlarinda hazirlanmis bilango ve gelir tablosuna gore; )

- 31.12.2005
NET SATIS GELIRLERI 73.561.472 .-
NET DONEM KARI/ZARARI -63.186 .-

Dis Ticaret ( CIF/USD )

Kalitesini uluslararasi piyasalarda kanitlamis olan sirketimizin 2005 yili dis ticaret
bilgileri asagida yer almaktadir.

31.12.2005
IHRACAT 30.547.894
ITHALAT 14.734.008



Uretim ve Satislar ( Kg )

Baski yontemine gore tifduruk , flexo ve baskisiz olmak lUzere U¢ grupta toplanan
ambalaj malzemelerinin Uretim ve satis miktarlari asagida sunulmustur.

Uretim ;
31.12.2005 31.12.2005
YURT i(}i YURT DISI
Tifduruk Baski 4.417.809|Tifduruk Baski 3.960.574
Flekso Baski 298.424|Flekso Baski 562.069
Baskisiz 238.641|Baskisiz 1.191.110
Satis ;
31.12.2005 31.12.2005
YURT i(}i YURT DISI
Tifduruk Baski 4.412.563|Tifduruk Baski 3.947.118
Flekso Baski 258.799|Flekso Baski 571.666
Baskisiz 239.174Baskisiz 1.225.124

Kar Dagitimi

Sirketimizin 2006 ve takip eden yillarda elde edecegi karlardan dagitilacak tutarin
tespitinde, Sermaye Piyasasi Kurulunun kararlari , ana sézlesme hukumleri ve Genel
Kurullarda alinacak kararlara uygun olarak iglem yapilacaktir.

i¢ Kontrol Sistemi

Denetimden sorumlu yénetim kurulu UGyelerimiz belirlenmis olup bu Uyeler bagli
oldugumuz holdinge ait i¢c denetim uzmanlari ile birlikte her ay mutat denetimlerini
yapmaktadir.

Holdinge bagli i¢c denetim uzmanlar aylik olarak defter, kayit ve belgeler ile stoklar
uzerinde fiili denetim ve incelemeler yaparak tespit ettikleri hususlari denetimden
sorumlu yénetim kurulu Gyelerine bildirmektedirler.



SPK, Seri XI, No:25 Teblig’e Gore Diuzenlenen 2005 yili Bagimsiz Denetim

Raporu
BAK AMBALAJ SANAYi VE TICARET A.S.
31 Aralik 2005 Hesap Donemine Ait
Mali Tablolar ve Denetim Raporu
31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Bagimsiz Bagimsiz
Dipnot Denetimden Denetimden

VARLIKLAR Referanslari Gecmis Gecmis
Cari/Donen varhklar 25.857.971,53 24.563.560,94
Hazir Degerler 4 1.976.842,48 1.252.073,50
Menkul Kiymetler (net) 5 - -
Ticari Alacaklar (net) 7 15.276.359,74 14.450.787,95
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 8 -.- -.-
iligkili Taraflardan Alacaklar (net) 9 - 175.838,44
Diger Alacaklar (net) 10 14.303,55 14.441,69
Canl1 Varliklar (net) 11 -.- -
Stoklar (net) 12 7.831.391,26 8.197.957,72
Devam Eden Ingaat Sozlesmelerinden Alacaklar (net) 13 - -
Ertelenen Vergi Varliklart 14 - -
Diger Cari/Dénen Varliklar 15 759.074,50 472.461,64
Cari Olmayan/Duran varhklar 34.425.334.32 35.683.642,20
Ticari Alacaklar (net) 7 4.618,02 32,57
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 8 -.- -
Iligkili Taraflardan Alacaklar (net) 9 - -
Diger Alacaklar (net) 10 - -
Finansal Varliklar (net) 16 43,06 43,06
Pozitif/Negatif Serefiye (net) 17 -.- -.-
Yatirnm Amaclh Gayrimenkuller (net) 18 -.- -
Maddi Varliklar (net) 19 33.328.821,75 35.346.797,96
Maddi Olmayan Varliklar (net) 20 1.088.336,84 333.706,00
Ertelenen Vergi Varliklar 14 -.- -
Diger Cari Olmayan/Duran Varliklar 15 3.514,65 3.062,61
Toplam Varhklar 60.283.305,85 60.247.203,14




31 Aralik 2005

31 Arahk 2004

Bagimsiz Bagimsiz
Dipnot Denetimden Denetimden

YUKUMLULUKLER Referanslari Gecmis Gecmis
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 14.906.679,87 15.020.504,06
Finansal Borglar (net) 6 2.794.413,79 3.581.724,68
Uzun Vadeli Finansal Borglarin Kisa Vadeli Kisimlari (net) 6 - -.-
Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar (net) 8 -.- -.-
Diger Finansal Yikiimliilikler (net) 10 440.219,99 319.066,66
Ticari Borglar (net) 7 6.626.596,45 5.615.102,48
Iligkili Taraflara Borglar (net) 9 4.812.021,24 4.768.977,40
Alinan Avanslar 21 229.833,06 310.450,14
Devam Eden Insaat S6zlesmeleri Hakedis Bedelleri (net) 13 - -.-
Borg Karsiliklar 23 3.595,34 336.115,94
Ertelenen Vergi Yikimlilagi 14 - -
Diger Yikimliilikler (net) 15 - 89.066,76
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 6.007.080,91 5.793.968,17
Finansal Borglar (net) 6 - -
Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar (net) 8 - -
Diger Finansal Yikimliiliikler (net) 10 - -
Ticari Borglar (net) 7 -.- -
Iliskili Taraflara Borglar (net) 9 -.- -
Alinan Avanslar 21 -.- -
Borg Karsiliklari 23 1.222.288,77 992.639,72
Ertelenen Vergi Yikiimlilagi 14 4.784.792,14 4.801.328,45
Diger Yiikiimliiliikler (net) 10 - -
ANA ORTAKLIK DIST PAYLAR 24 -
OZSERMAYE 39.369.545,07 39.432.730,91
Sermaye 25 9.000.000,00 9.000.000,00
Karsilikli Istirak Sermaye Diizeltmesi 25 -.- -.-
Sermaye Yedekleri 26 - -

Hisse Senedi Ihrag Primleri -- -.-

Hisse Senedi Iptal Karlari - -

Yeniden Degerleme Fonu -.- -

Finansal Varliklar Deger Artis Fonu -.- -
0Oz Sermaye Enflasyon Diizeltmesi Farklart 26 21.106.026,54 21.106.026,54
Kar Yedekleri 27 842.743,33 842.743,33

Yasal Yedekler 124.304,70 124.304,70

Statii Yedekleri - -.-

Olaganiistii Yedekler 718.438,63 718.438,63

Ozel Yedekler -- --

Sermayeye Ekl.istirak His. ve Gayrim.Satis Kazanglar1 -- -.-

Yabanci Para Cevrim Farklari -- -.-
Net Dénem Kari/Zarar1 (63.185,84) -.-
Gegmis Y1l Karlar 28 8.483.961,04 8.483.961,04
Toplam Oz Sermaye ve Yiikiimliiliikler 60.283.305,85 60.247.203,14




Bagimsiz Denetimden
Gecmis

Dipnot 01.01.2005 — 31.12.2005

Referanslar1
Esas Faaliyet Gelirleri
Satis Gelirleri (net) 36 73.561.471,56
Satislarin Maliyeti (-) 36 (64.616.856,41)
Hizmet Gelirleri (net) 36 -.-
Esas Faaliyetlerden Diger
Gelirler/faizt+temettii+kira (net) 36 -.-
Briit Esas Faaliyet Kari/Zarari 8.944.615,15
Faaliyet Giderleri (-) 37 (11.313.359,93)
Net Esas Faaliyet Kari/Zaran (2.368.744,78)
Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar 38 3.938.184,57
Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-) 38 (136.164,77)
Finansman Gelirleri veya Giderleri 39 (1.512.997,18)
Faaliyet Kari/Zarari (79.722,16)
Net Parasal Pozisyon Kar1 40 --
Ana Ortaklik D11 Kar 24 -
Vergi Oncesi Kar/Zarar (79.722,16)
Vergiler 41 16.536,32
Net Donem Kari/Zarari (63.185,84)
Hisse Basina Kazang (0,001 YTL nominal bedelli hisse igin) 42



Oz Sermaye

Sermave Yasal Olaganiistii llz)l:li;:ls tyn(:: Net Donem Gecmis Y1l Toplam
y Yedekler Yedekler Zarar Karlan Oz Sermaye
Farklari
31 Aralik 2004 Bakiyesi 9.000.000,00 124.304,70  718.438,63 21.106.026,54 -~ 8.483.961,04 39.369.545,07
Net Donem Zarari (63.185,84)
31 Aralik 2005 Bakiyesi 9.000.000,00 124.304,70  718.438,63  21.106.026,54 (63.185,84)  8.483.961,04  39.369.545,07




A. ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKIT

AKIMLARI

Vergi 0ncesi net kar/zarar (-)

Duzeltmeler

Amortisman (+)

Kidem tazminatindaki degisim (+)

Ertelenmis vergi ylikiimliiliigiindeki degisim (-)
Ertelenmis finansman gelir gideri, net

Faiz gideri (+)

Faiz geliri (-)

Gider tahakkuklari

Maddi varlik deger diisiikligii karsilig

Isletme sermayesindeki degisikliklerden dnceki faaliyet kar

Ticari islemlerdeki ve diger alacaklardaki artislar (-)
Mliskili taraflardan alacaklardaki azalis (+)
Stoklardaki azalis (+)

Diger donen varliklardaki artis (-)

Ticari borglardaki artis (+)

Esas Faaliyet ile Ilgili olarak olusan nakit

Miskili taraflara borglardaki artis (+)

Diger yiikiimliiliik ve bor¢lardaki artis (+)
Faiz Odemeleri (-)

Vergi Odemeleri (-)

Esas faaliyetlerden kaynaklanan net nakit
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN
NAKIT AKIMLARI

KAYNAKLANAN

Maddi varlik satin alimlar1 (-)

Maddi varlik satis1 nedeniyle elde edilen nakit girisleri (+)
Maddi olmayan varlik satin alimlar1 (-)

Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit

C. FINANSMAN FAAL. KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
Faiz 6demeleri (-)

Alinan faizler (+)

Banka kredilerindeki azalislar (-)

Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit

Nakit ve nakit benzerlerinden meydana gelen net artis

Donem basindaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu
Donem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu

Dipnot Cari Donem
Referanslar1 31 Aralik 2005
(79.722,16)
19-20 3.142.389,15
23 229.649,05
14 (16.536,31)
38 (771.000,40)
23 3.595,34
2.508.374,67
7-10 (830.019,10)
9 175.838.,44
12 366.566,46
15 (286.612,86)
7 1.011.493,97
2.945.641,58
9 43.043,84
10 121.153,33
3.109.838,75
19 (2.065.602,85)
38.179.,24
20 (8.288,24)
(2.035.711,85)
(171.431,02)
38 609.383,99
6 (787.310,89)
(349.357,92)
724.768,98
4 1.252.073,50
4 1.976.842,48



1. SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (Sirket) 02 Subat 1973 tarihinde kurulmus, izmir’de tecilli bir sermaye
sirketidir. Sirket’in genel merkezinin adresi Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi 10002 Sokak No:45 Cigli / izmir dir.
Sirket’in ¢ogunluk hisseleri Bakioglu Holding A.S.’ne ait olup, sirket hisselerinin %25°1 1998 yilinda, %3,45’1 1999
yilinda ve %11,55’i 2000 yilinda olmak iizere toplam %40°1 halka arz edilmis olup, Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda
islem gormektedir. Sirket’in ortaklik yapist agagidaki gibidir;

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

Tutar % Tutar %
Bakioglu Holding A.S. 5.130.000 % 57,00 5.130.000 % 57,00
Halka Arz 3.600.000 % 40,00  3.600.000 % 40,00
Diger 270.000 % 3,00 270.000 % 3,00

9.000.000 % 100,00 9.000.000 % 100,00

Sirket’in ana faaliyet konusu tifdruk baski, flekso baski ve baskisiz ambalaj malzemesi iiretimidir.

Sirket’in bagli menkul kiymetlerinde % 0,0008 oraninda temsil edilen Ataer Enerji Otoprodiiksiyon San.ve Tic. A.S.
bulunmaktadir.

Sirket’in y1l i¢erisinde ¢alisan personelinin kategoriler itibariyle ortalama sayisi asagidaki gibidir.

31 Aralik 2005 31 Arahlik 2004
Ust Diizey Yénetici 7 7
Orta Kademe Y dnetici 16 16
Aylik Ucretli Personel 249 311

Isletmenin Bagl Ortakliklar1 ve buna bagl olarak Istirakleri ve Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiisleri yoktur.

2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR
a) Uygulanan Muhasebe Standartlar

Sirket muhasebe kayitlarini, Tek Diizen Hesap Plani, Tiirk Ticaret Kanunu, Tiirk Vergi Kanunlar ile
Sermaye Piyasast Kurulu'nun (SPK) yayimladigi ve Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’na kote
sirketler i¢in gegerli olan genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine uygun olarak tutmakta ve yasal mali
tablolarin1 da buna uygun olarak YTL bazinda hazirlamaktadir.

Ilisikteki mali tablolar, yasal kayitlarin, tarihi maliyet esasi baz alinarak, mali tablolarin gergegi
yansitmasi ilkesi dogrultusunda, Yeni Tiirk Lirasi’min 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle satin alma
giiciinde meydana gelen degisikliklerin yeniden ifade edilmesi de dahil olmak iizere yapilan siniflama
ve diizeltmeler ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 15 Kasim 2003 tarih ve 25290 Miikerrer sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan ‘‘Sermaye Piyasinda Muhasebe Standartlar1 Hakkinda Teblig”” (SPK’nin Seri
XI, No:25 sayili teblig) hiikiimlerine uygun olarak hazirlamaktadir.

b) Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Mali Tablolarin Diizeltilmesi

SPK’nun Seri:XI, No:25 sayili tebliginin 15. Kisim hiikiimleri, yliksek enflasyonun hakim oldugu ekonomiye ait para
birimlerinin kullanildig1 durumlarda, SPK tarafindan yayimlanan genel kabul goérmiis muhasebe ilkelerine uygun olarak
hazirlanan mali tablolarin, bilangolarin diizenlendigi tarihte gecerli olan Tiirk Lirasi’nin cari satin alma giiciiniin esas
alinarak hazirlanmasini ve dnceki donem mali tablolarin da karsilastirma amaciyla ayni deger Olgiileri kullanilarak, yeniden
diizenlenmesini 6ngdérmektedir. Kisim 15’in uygulanmasini 6ngdren bir diger sebep ise yillik bilango tarihindeki fiyat
endeksi rakaminin, ilgili hesap dénemi dahil dnceki iiglincii hesap doneminin bagindaki fiyat endeksi rakaminin %100’1
asmasi ve ilgili donemin bilango tarihindeki fiyat endeksi



rakaminin, hesap doneminin bagma gore %10 veya daha fazla bir oranda artmasi halinde, i¢inde bulunulan hesap
doneminde yiiksek enflasyon doneminin baslamasidir. Bununla birlikte Kisim 15 uygulamasini gerektiren diger
hususlardan, halkin tasarruflarin1 yabanci para cinsinden tutmasi, mal ve hizmet fiyatlarinin yabanci para birimi {izerinden
belirlemesi ve kisa vadeli islemler de dahil satin alma giiciindeki kayiplar karsilamak i¢in fiyatlarin vade farki konularak
belirlenmesi gibi yiiksek enflasyon gdstergeleri mevcut bulunmaktadir. Sonug olarak, Sirket’in mali tablolar1 Kisim 15
uyarinca, 31 Aralik 2004 tarihindeki cari satin alma giiciindeki degismelerin etkilerini yansitacak sekilde yeniden ifade
edilmektedir.

Bununla birlikte, SPK 17 Mart 2005 tarihli ve 11/367 say1l1 karart ile, Kisim 15 madde 375 uyarinca
31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan aciklanan Toptan Esya Fiyat
Endeksi (TEFE) rakaminin son ii¢ y1l i¢in % 69,72, son yil i¢in % 13,84, Subat ay1 itibariyle aylik
bazda -% 0,9 ve -% 0,02 olarak gerceklestigi, T.C. Merkez Bankasi’nin son verilerine gore enflasyon
beklentilerinin 2005 yil sonu i¢in %8, gelecek 12 ay i¢in %7,7, 2005 yil sonuna iliskin s6z konusu
tahmini degerlere gore son ili¢ yillik kiimiilatif enflasyon oraninin %35,7 olmasimin 6ngdriildigi,
dolayisiyla mevcut objektif kriterler dikkate alindiginda yiiksek enflasyon doéneminin sona erdigi
ayrica, yiksek enflasyon doneminin devamina iligkin diger emarelerin de biiyiik Ol¢iide ortadan
kalktig1 gerekgeleriyle 2005 yilinda mali tablolarin enflasyona gore diizeltilmesi uygulamasina son
verilmesi kararim1 agiklamistir. Bu duyuruya istinaden yiiksek enflasyon donemi sona erdiginden
Kisim 15 Madde 404 uyarinca 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolarda yer alan enflasyona gore
diizeltilmis tutarlar, 31 Aralik 2005 tarihli mali tablolarinin hazirlanmasinda esas alinan rakamlarin
baslangi¢ degerlerini olusturmaktadir ve 31 Aralik 2005 tarihli mali tablolarin hazirlanmasinda Kisim
15’in diger hiikiimleri uygulanmamaktadir.

31 Aralik 2005 mali tablolarinin baglangi¢ degerlerini olusturan 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolarin
Kisim 15 hiikiimleri uyarinca enflasyona gore diizeltilmesinin ana ilkeleri su sekildedir:

- Parasal varlik ve borglar, paranin degerindeki degismeler karsisinda nominal degerlerini aynen
koruyan ancak satin alma gii¢leri diisen kalemler olduklar1 ve paranin bilango tarihindeki cari satin
alma giicii cinsinden ifade edilmis olduklari i¢in ayrica diizeltme islemine tabi tutulmamaktadir.

- Parasal olmayan aktif ve pasif kalemler, bilanco tarihine kadar olusan genel fiyat endeksi ile
carpilmak suretiyle diizeltme islemine tabi tutulmaktadir.

- Sermayenin diizeltilmesinde sermaye artirnmimnin tescil tarihi dikkate alinmaktadir. Emisyon
primlerinin diizeltilmesinde ise tahsil tarihleri dikkate alinmaktadir. Yedek akgelerden ve dagitilmamis
karlardan yapilan sermaye artiglari, sermaye artirnminin tescil tarihi esas alinarak diizeltme islemine
tabi tutulmaktadir. Ekli mali tablolarda kayith degerleri {izerinden gosterilen 6zsermaye kalemlerinin
diizeltilmesi sonucu olusan farklar, toplu halde “Ozsermaye Enflasyon Diizeltme Farklar1” hesabinda
gosterilmektedir.

- Gelir tablosunda, amortisman ve itfa paylari, satiglarin maliyeti ve gelir veya gider olarak dogrudan
gelir tablosuyla iligkilendirilen parasal olmayan kalemler disindaki tiim kalemler gelir ve gider
kalemleri enflasyon katsayilari ile diizeltme islemine tabi tutulmaktadir. Amortisman ve itfa paylari,
ilgili aktiflerin diizeltilmis degerleri {izerinden, gelir veya gider olarak dogrudan gelir tablosuyla
iligkilendirilen parasal olmayan kalemler, satisa konu olan varligin diizeltilmis net degeri ile satig
bedelinin diizeltilmis degeri arasindaki fark olarak yeniden hesaplanmaktadir. Tutar1 donem sonunda
kesinlesecek veya donem sonunda ortaya cikan verilere gore hesaplanan kidem tazminati gibi
karsiliklar donem sonundaki nihai tutarlariyla mali tablolara yansitilmaktadir.

- Parasal varlik bulundurmaktan dogan kayiplar ile parasal yilikiimliiliik bulundurmaktan dogan
kazanglar, net parasal pozisyon kar1 hesabinda yansitilmaktadir.

- Tiirk Liras1 iizerinden vadeli olarak gergeklesen alimlarin ve satimlarin icerdigi enflasyon pay1, alim-
satim tarihi itibariyle ilgili bor¢ veya alacagin vadesine miitenasip vadelerde devlet i¢ bor¢lanma
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senetleri icin Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda olusan faiz hadleri kullanilarak vade farkindan
arindirildiktan sonra kalan tutarlari {izerinden diizeltme islemine tabi tutulmaktadir.

¢) Konsolidasyon Esaslari

Sirket’in konsolidasyon esaslar1 baglikli kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi
bulunmamaktadir.

d) Karsilastirmah Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli Mali Tablolarin Diizeltilmesi

SPK’nin, Seri XI, No:25 sayil1 tebligi 1 Ocak 2005 tarihinden sonra sona eren ilk ara mali tablolardan
gecerli olmak iizere yliriirliige girmistir. Sirket mali tablolarini ilk kez 31 Mart 2005 ara hesap donemi
itibariyle bu teblige gore hazirlamis olup bir dnceki hesap donemine (31 Aralik 2004) ait bilangosunu
da ayni1 esaslar gercevesinde hazirlamistir. Bu kapsamda 31 Aralik 2005 donemine ait ekli bilanco ve
bilango dipnotlar1 31 Aralik 2004 hesap donemi ile karsilagtirmali olarak verilmistir. 2005 yilinin s6z
konusu tebligin ilk uygulama yil1 olmasi nedeniyle, Sirket ekli gelir tablosunu, nakit akim tablosunu ve
0z sermaye degisim tablosunu karsilastirmali olarak hazirlamamustir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin Para Birimi Hakkindaki 5083 sayilt Kanun; 31 Ocak 2004 tarih ve
25363 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu kanun ¢ergevesinde, 01 Ocak 2005 tarihinden
itibaren, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin para birimi Yeni Tiirk Liras1 (YTL), Yeni Tiirk Lirasinin alt
birimi Yeni Kurus (YKr) olarak belirlenmistir. Buna bagli olarak, SPK’nin 01 Aralik 2004 tarih MSD-
A0/832-43399 sayil1 “Yeni Tiirk Lirasina geciste Kurulun diizenlemelerine tabi ortakliklar ve Sermaye
Piyasas1 Kurumlarinca kamuya agiklanacak mali tablo ve raporlar”a iliskin yazisi uyarinca, 2005 yil
icerisinde kamuya agiklanacak olan 31 Aralik 2004 tarihinde sona eren doneme iliskin mali tablolarin
ve finansal verilerin de YTL cinsinden kamuya agiklanacagi belirtilmistir. Buna gore, Sirket’in rapora
ekli 31 Aralik 2004 tarihli mali tablo ve dipnotlari da YTL cinsinden hazirlanmistir.

e) Netlestirme / Mahsup

Finansal varliklar ve yiikiimliiliikler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak 6denmesi
veya tahsilinin miimkiin olmas1 veya varligin elde edilmesi ile yiikiimliiliigiin yerine getirilmesinin es
zamanli olarak gerceklesebilmesi halinde, bilangoda net degerleri ile gosterilirler.

3. UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITiKALARI

a) Hasilat

Satiglar teslimat yapildigi yada hizmet sunuldugunda gelir tutarinin giivenilir sekilde belirlenebilmesi ve islemle ilgili
ekonomik yararlarin Sirket’e akmasinin kuvvette olasi olmasi iizerine alinan veya alinabilecek bedelin rayic degeri
iizerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir. Net satiglar satilmis iiriin yada tamamlanmis hizmetin satis vergisi hari¢
faturalanmis degerinden, iadeler ve komisyonlarin indirilmis seklini gosterir. Faiz geliri, toplanmasi siipheli duruma
diismedigi siirece, tahakkuk ettigi donemde etkin faiz yontemi esasina gore kaydedilir.

b) Stoklar

Stoklar, (31 Aralik 2004 tarihinden 6nceki satin alinmis veya imal edilmis stoklar paranin 31 Aralik
2004 tarihindeki satin alim giiciine gore diizeltilmis degeri ile dikkate alinarak) maliyet bedeli veya net
gerceklesebilir degerin diisiik olani ile degerlenir. Stoklarin maliyeti tiim satin alma maliyetlerini,
doniistiirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi i¢in katlanilan diger
maliyetleri igerir. Sirket’in ilk madde ve malzeme stoklar1 fifo, yarimamiil ve mamiil stoklar1 ortalama
maliyet yontemi ile degerlenmektedir. Maliyet belirleme sistemi siparis maliyeti yontemidir.

¢) Maddi Varliklar ve Ilgili Amortisman



Maddi duran varliklar (31 Aralik 2004 tarihinden onceki satin alinmis veya imal edilmis maddi duran varliklar paranin 31 Aralik
2004 tarihindeki Tirk Lirasi’nin satin alma giiciine gore degerlenmis sekli ile) birikmis amortismani diisiilmiis olarak
gosterilmistir. Amortisman, enflasyona gore diizeltilmis tutarlar iizerinden ve agagida belirtilen duran

varliklarin ekonomik faydali dmiirlerini yansitan oranlarda dogrusal amortisman metoduna gore hesaplanmaktadir . Arsalar,
ekonomik faydali dmiirleri sonsuz olarak kabul edildiginden amortismana tabi tutulmamislardir.

Maddi varliklarin ortalama ekonomik dmiirleri goz 6niine alinarak belirlenen amortisman ve itfa oranlar1 asagidaki gibidir;

Amortisman Orani

(%)
Yer alt1 ve yertistii diizenleri 5-20
Binalar 2-20
Makina ve techizat 2,5-25
Tasit araglar 2-20
Demirbaglar 5-25

Duran varliklarin kayith degerlerinin varligin geri kazanilabilir degerinden daha yiiksek oldugu durumlarda duran varlik geri
kazanilabilir degerine indirilmektedir. Duran varlik elden g¢ikarilmalariyla olusan gelir ve zararlar, diizeltilmis duran varlik
tutarlari tizerinden hesaplanarak gelir/gider hesaplarina yansitilmaktadir.

Duran varliklarin bakim ve onarim giderleri normal sartlarda gider yazilmaktadir. Ancak, istisnai durumlarda, eger bakim ve
onarim varliklarda genigletme veya Onemli dlglide gelistirme ile sonuglanirsa s6z konusu maliyetler aktiflestirilebilmekte ve
iliskilendirildigi duran varligin kalan faydali 6mrii {izerinden amortismana tabi tutulmaktadir.

d) Maddi Olmayan Varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, enflasyonun etkilerine gore 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle diizeltilmis baslangic degerleri ve cari
yil giriglerinin maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve varsa kalici deger kayiplar disiilerek ifade edilmislerdir.
Amortisman, biitiin maddi olmayan duran varliklar i¢in dogrusal amortisman yontemi kullanilarak kist bazinda hesaplanmigtir.

e) Varhiklarda Deger Diisiikliigii

Sirket, her bir bilango tarihinde, bir varliga iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge
olup olmadigint degerlendirir. Eger bdyle bir gosterge mevcutsa, o varligin geri kazanilabilir tutar
tahmin edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varliga ait nakit iireten herhangi bir biriminin kayitl
degeri, kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan yiiksekse deger diislikliigi meydana
gelmistir. Geri kazanilabilir tutar varligin net satis fiyati ile kullanim degerinden ytiiksek olani secilerek
bulunur. Kullanim degeri, bir varligin siirekli kullanimindan ve faydali Omrii sonunda elden
cikarilmasindan elde edilmesi beklenen nakit akimlarmin tahmin edilen bugiinkii degeridir. Deger
diisiikligii kayiplar1 gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Bir alacakta olusan deger diigiikliigii kaybi, o varligin geri kazanilabilir tutarindaki miiteakip artisin,
deger diisiikliigiiniin  kayitlara alinmalarim1  izleyen donemlerde ortaya c¢ikan bir olayla
iligskilendirilebilmesi durumunda geri ¢evrilir. Diger varliklarda olusan deger disiikliigii kaybi, geri
kazanilabilir tutar belirlenirken kullanilan tahminlerde bir degisiklik oldugu takdirde geri ¢evrilir.
Deger diisiikliigi kaybinin iptali nedeniyle varligin kayith degerinde meydana gelen artig, Onceki
yillarda hi¢ deger dusiikliigli kaybinin mali tablolara alinmamis olmasi halinde belirlenmis olacak
kayith degeri (amortismana tabi tutulduktan sonra kalan net tutar) agmamalidir.

f) Bor¢lanma Maliyetleri
Amaglandig sekilde satisa veya kullanima hazir hale getirilmesi igin bir siire gereken 6zellikli varliklarla dogrudan iligkisi

kurulan borglanma maliyetleri s6z konusu oOzellikli varhigm bir pargasi olarak aktiflestirilir. Ozellikli bir varligin
amaglandigi sekilde kullanima veya satisa hazir hale getirilmesi i¢in gerekli faaliyetlerin tamamen bitirilmesi durumunda,
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bor¢lanma maliyetlerinin aktiflestirilmesine son verilir. Bunun digindaki tiim katlanilan borglanma maliyetleri katlanilan
donem igerisinde gider olarak mali tablolara alinir.

g) Finansal Araclar ve Finansal Risk Yonetimi

Likidite ihtiyacinin karsilanmasina yonelik olarak veya faiz oranlarindaki degisimler nedeniyle
satilabilecek olan ve belirli bir siire gozetilmeksizin elde tutulan finansal araglar, satilmaya hazir
finansal varliklar olarak siniflandirilmistir. Bunlar, yonetimin bilango tarihinden sonraki 12 aydan daha
kisa bir siire i¢in finansal araci elde tutma niyeti olmadik¢a veya isletme sermayesinin arttirilmasi
amaciyla satigina ihtiyag duyulmayacaksa, donen varliklar icine dahil edilir. Sirket yonetimi, bu
finansal araglarin siniflandirmasini satin alindiklar1 tarihte uygun bir sekilde yapmakta olup diizenli
olarak bu siiflandirmay1 gézden gegirmektedir.

Doviz kuru riski
Sirket, doviz cinsinden bor¢lu veya alacakli bulunulan meblaglarin Yeni Tiirk Lirasi’na gevrilmesinden dolayi kur

degisiklerinden dogan doviz kuru riskine maruz kalmaktadir. S6z konusu déviz kuru riski, déviz pozisyonunun analiz
edilmesi ile takip edilmekte ve sinirlandirilmaktadir.

Finansal araglarin rayic degeri

Rayig bedel, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda goniillii taraflar arasindaki
bir cari islemde, el degistirebilecegi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyat1 ile en 1yi sekilde
belirlenir.

Finansal araglarin tahmini rayi¢ bedelleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme metodlar1 kullanilarak tespit olunmustur. Ancak, rayi¢ bedel tahmini amaciyla piyasa
verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Buna gore, burada sunulan tahminler, Sirket’in bir
giincel piyasa isleminde elde edebilecegi tutarlar1 gostermeyebilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, rayi¢ degeri belirlenebilen finansal araglarin rayi¢ degerlerinin
tahmininde kullanilmistir:

Parasal varliklar

Y1l sonu kurlariyla gevrilen dévize dayali olan bakiyelerin rayi¢ degerlerinin, kayith degerlerine yaklastig1 kabul
edilmektedir.

Nakit ve bankalardan alacaklarin rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli olmalar1 dolayisiyla, kayitli degerlerine yaklastigi kabul
edilmektedir.

Ticari alacaklarin, ilgili siipheli alacak karsiliklarinin kayith degerleri ile birlikte rayi¢ degerleri ile gosterildigi tahmin
edilmektedir.

Satilmaya hazir finansal yatirimlarin borsaya kayitli herhangi bir rayi¢ degerinin bulunmasi durumunda, bu degerin
satilmaya hazir finansal yatirimlarin makul degerlerini yansittigi kabul edilmektedir.

Parasal yiikiimliiliikler

Banka kredileri ile diger parasal yiikiimliiliikler rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli olmalarindan dolay1 kayitli degerlerine
yaklastig1 kabul edilmektedir.

Ticari borglar, rayi¢ degerleri {izerinden gosterilmistir.
h) isletme Birlesmeleri

Sirket’in isletme birlesmeleri baslikli kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi bulunmamaktadir.



1) Kur Degisiminin Etkileri

Y1l i¢inde gergeklesen yabanci para islemleri, islemin gergeklestigi tarihte gecerli olan kur iizerinden
Yeni Tiirk Lirasina ¢evrilmektedir. Donem sonu varlik ve yiikiimliiliikler icerisindeki doviz kalemleri
ise bilango tarihinde yiiriirlikteki doviz kurlart kullanilarak ¢evrilmektedir. Kur farklarindan dogan
kazang ve zararlar cari donem sonuglarina yansitilmaktadir.

i) Hisse Basina Kar / (Zarar)

Gelir tablosunda beyan edilen hisse basina kar, net karin ilgili yil icinde mevcut hisselerin agirlikli
ortalama adedine bdliinmesi ile tespit edilmektedir.

j) Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar

Sirket; bilango tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, mali
tablolara alinan tutarlar1 bu yeni duruma uygun sekilde diizeltmekle yiikiimliidiir. Bilango tarihinden
sonra ortaya ¢ikan diizeltme gerektirmeyen hususlar, mali tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini
etkileyen hususlar olmalar1 halinde mali tablo dipnotlarinda agiklanir.

k) Karsiliklar, Sarta Bagh Yiikiimliiliikler ve Sarta Bagh Varhklar

Sirket’in, ge¢misteki islemlerinin sonucunda mevcut hukuki veya gegerli bir yiikiimliliigliniin
bulunmasi ve yiikiimliiliiglin yerine getirilmesi i¢in kaynaklarin disa akmasiin gerekli olabilecegi ve
tutar i¢in giivenilir bir tahminin yapilabilecegi durumlarda karsiliklar olusturulur.

Kidem tazminati karsiligi, Sirket calisanlarinin emekliligi durumunda Sirket’in gelecekte tahmin
edilen Tiirk Is Kanunu ¢ergevesinde olusacak yiikiimliliigliniin simdiki zamana indirgenmis degerini
ifade eder .

Gegmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak kontroliinde bulunmayan gelecekteki bir veya daha
fazla kesin olmayan olayin gergeklesip gerceklesmemesi ile teyit edilebilmesi miimkiin ylikiimliiliikkler ve varliklar mali
tablolara alinmamakta ve sarta bagl ylikiimliiliikler ve varliklar olarak degerlendirilmektedir.

1) Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklik ve Hatalar

Sirket Seri XI No:25 sayili teblig hiikiimlerine gore mali tablolarini 01.01.2005 tarihinden sonra sona eren mali tablolardan

baslamak tizere hazirlanmis olup, agilis bilangosu olan 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolar1 da ayni esaslar ger¢evesinde
hazirlanmistir. Bu kapsamda muhasebe politikalar1 ve tahminlerinde herhangi bir degisiklik veya hata bulunmamaktadir.

m) Kiralama islemleri

Sirket’in kiralama islemleri bashikli kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi
bulunmamaktadir.

n) iliskili Taraflar

Bu mali tablolarin amaci dogrultusunda ortaklar, 6nemli yonetim personeli ve Yonetim Kurulu tiyeleri,
aileleri ve onlar tarafindan kontrol edilen veya onlara bagli sirketler, istirak ve ortakliklar iligkili
taraflar olarak kabul ve ifade edilmislerdir.

o) Finansal Bilgilerin Boliimlere Gore Raporlanmasi

Sirket, tifdruk baski, flekso baski ve baskisiz ambalaj malzemesi iiretim ve satisi konularinda faaliyet

gosterdiginden ekli mali tablolarda, tifdruk baski, flekso baski ve baskisiz ambalaj malzemesi
satiglarinin yurtici ve yurtdisi faaliyet sonuglarini icermektedir.
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0) Insaat Sozlesmeleri

Sirket’in faaliyet konusu geregi insaat sozlesmelerine iligkin hiikiimler kapsaminda degerlenebilecek
herhangi bir igslemi bulunmamaktadir.

p) Durdurulan Faaliyetler

Sirket’in durdurulan faaliyetler baslikli kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi
bulunmamaktadir.

r) Devlet Tesvik ve Yardimlari

Makul degerleri ile izlenen parasal olmayan devlet tesvikleri de dahil olmak {izere tiim devlet
tesvikleri, elde edilmesi icin gerekli sartlarin isletme tarafindan yerine getirilecegine ve tesvikin
isletme tarafindan elde edilebilecegine dair makul bir gilivence olustugunda mali tablolara alinir.
Devletten temin edilen feragat edilebilir borglar, feragat kosullarinin isletme tarafindan yerine
getirilecegine dair makul bir giivence olusmasi durumunda devlet tesviki olarak kabul edilir.

s) Yatirnm Amach Gayrimenkuller

Sirket’in yatirim amaclh gayrimenkuller baglikli kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi
bulunmamaktadir.

s) Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler

Sirket, Tiirkiye’de gegerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirketin cari donem faaliyet sonuclarina
iliskin tahmini vergi yiikiimliiliikleri i¢in ekli mali tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmigtir.

Vergiye tabi kurum kazanci lizerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani, ticari kazancin
tespitinde gider yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi, vergi kanunlarinda
yeralan istisna ve indirimler diisiildiikten sonra kalan matrah {izerinden hesaplanmaktadir.

Son ti¢ hesap doneminde gegerli olan Kurumlar Vergisi oranlar1 agagida sunulmaktadir:

2003 y1l1: %30
2004 yili: %33
2005 yil1: %30

Tirkiye’de gegici vergi licer aylik donemler itibariyle hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir.
Gegici kurumlar vergisi orant 24 Nisan 2003 tarihinden gecerli olmak {izere % 25’den % 30’a
yiikseltilmistir. Bu oran 2004 yilinda %33 olarak uygulanmistir. 2005 yilinda ise %30 oraninda
uygulanmigtir.

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan diisiilmek tizere, maksimum 5 yil
taginabilir. Ancak olusan zararlar geriye doniik olarak, dnceki yillarda olusan karlardan diisiilemez.

Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii veya aktifi varliklarin ve borg¢larin mali tablolarda gosterilen degerleri
ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlar1 arasindaki gegici farkliliklarin bilango
yontemine gore vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Baslica gecici farklar, gelir ve
giderlerin SPK tebligleri ve vergi kanunlarina gore degisik raporlama donemlerinde
muhasebelesmesinden ve kullanabilecek ge¢mis yil mali zararlar ile vergi indirimi ve istisnalarindan
kaynaklanmaktadir.
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Ertelenmis vergi, varliklarin olustugu veya yiikiimliiliiklerin yerine getirildigi donemde gegerli olmasi
beklenilen vergi oranlari iizerinden hesaplanir ve gelir tablosuna gider veya gelir olarak kaydedilir.

Ertelenmis vergi yiikiimliiliigli veya aktifi, s6z konusu gecici farkliliklarin ortadan kalkacag: ilerideki
donemlerde 6denecek vergi tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda ilisikteki
mali

tablolara yansitilmaktadirlar. Ertelenmis vergi aktifi, gelecek donemlerde vergi avantajinin saglanmasi
olasi durumlarda ayrilir. Bu alacaktan artik yararlanilamayacagi anlasildig1 oranda ilgili aktiften silinir.

Son donemlerini zararla sonuglandirmis olan isletmeler, kullanilmayan mali zarardan veya
kullanilmayan vergi indirim ve istisnalarindan faydalanmaya yetecek kadar yeterli mali karin
olusacag1 konusunda ikna edici bir kanit sunabilmeleri veya yeterli vergilendirilebilir gecici farklarin
bulunmasi halinde, kullanilmayan mali zararindan veya kullanilmayan vergi indirim ve istisnalarindan
kaynaklanan ertelenen bir vergi varligin1i mali tablolara alir. Bu tiir durumlarda, ertelenen vergi
varliginin tutar1 ve soz konusu varligin kayitlara yansitilmasini destekleyen kanitin niteligi hakkinda
mali tablo dipnotlarinda agiklama yapilir.

t) Cahisanlara Saglanan Faydalar / Kidem Tazminatlar:

Yirtirliikteki kanunlara gore, Sirket, emeklilik dolayisiyla veya istifa ve is kanununda belirtilen
davranislar disindaki sebeplerle istihdami sona eren calisanlara belirli bir toplu 6deme yapmakla
yiikiimliidiir. S6z konusu 6deme tutarlar1 bilango tarihi itibariyle gecerli olan kidem tazminat tavan
esas alinarak hesaplanir. Kidem tazminati karsilifi, tiim calisanlarin emeklilikleri dolayisiyla ileride
dogacak yiikiimliliik tutarlar1 bugiinkii net degerine gore hesaplanarak ilisikteki mali tablolarda
yansitilmastir.

Istege bagli isten ayrilmalar neticesinde ddenmeyip, Sirket’e kalacak olan kidem tazminati tutarlarinin
tahmini orani1 da dikkate alinmalidir.

u) Emeklilik Planlar:

Sirket’in emeklilik planlar1 baslikli kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi
bulunmamaktadir.

ii) Tarimsal Faaliyetler

Sirket’in faaliyet konusu geregi tarimsal faaliyetler kapsaminda herhangi bir islemi bulunmamaktadir.

v) Nakit Akim Tablosu

SPK’nun Seri XI, No: 25 tebligine gére mali tablo ekinde diizenlenmistir.

4. HAZIR DEGERLER
31 Arahk 31 Arahk
2005 2004

Kasa 2.619,05 1.103,63
Banka 1.974.223,43 1.250.969,87
-vadesiz mevduat 1.974.223,43 1.210.769,87
-vadeli mevduat -.- 40.200,00
Diger Hazir Degerler -
1.976.842,48 1.252.073,50
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31 Aralik 2005 tarihinde vadeli mevduat yoktur. (31 Aralik 2004 - %22 net faiz orani — vadesi 3 giin)

Banka hesaplarinda bloke mevduat bulunmamaktadir.

5.  MENKUL KIYMETLER

31 Arahk
2005

31 Aralhik
2004

Alm satim amach finansal duran varhklar -.-
-Hisse senetleri -.-
-Ozel kesim tahvil, senet ve bonolari -.-
-Kamu kesimi tahvil, senet ve bonolari -.-
-Alim satim amagh diger finansal varliklar -.-

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varhlar -.-
-Ozel kesim tahvil, senet ve bonolari -.-
-Kamu kesimi tahvil, senet ve bonolari -.-
-Vadeye kadar elde tutulacak diger finansal varliklar -.-

Satilmaya hazir finansal varhlar -.-
-Hisse senetleri --
-Ozel kesim tahvil, senet ve bonolari -.-
-Kamu kesimi tahvil, senet ve bonolari -.-
-Satilmaya hazir diger finansal varliklar -.-

6. FINANSAL BORCLAR

a) Kisa vadeli banka kredileri

31 Aralik 2005

31 Arahk 2004

Doviz YTL Faiz Doviz
Tutar Karsihgi Orami (%) Tutar

YTL Faiz
Karsihgi Oram (%)

Kisa vadeli krediler
YTL krediler -.- -.- -.- -.-
Euro krediler 1.740.000 2.775.648,00 3,89-3,63-3,45-3,2 1.500.000
Usd krediler 500.000
Faiz tahakkuku 18.765,79

139.124,64 -

2.753.400,00  4,37-4,50

674.300,00 4,86
14.900,04

2.794.413,79

3.581.724,68

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle kisa vadeli 1.740.000 Euro kredinin 250.000 Euro’luk kismimmin faiz oram yillik %3,89,
500.000 Euro’luk kisminin faiz orani yillik %3,63, 500.000 Euro’ luk kisminin faiz orani yillik 3,45 olup, kalan 490.000
Euro kredinin tamaminin yillik faiz oram1 da %3,20°dir. (31 Aralik 2004 — 139.124,64 YTL %0 faiz oranli krediyi
icermektedir. S6z konusu kredi Sirket’in SSK primlerinin 6denmesine iligkin olarak kullanilmstir; 1.500.000 Euro kredinin
1.000.000 Euro’luk kisminin faiz oran1 yillik %4,37 ve 500.000 Euro’luk kisminin faiz orani yillik %4,50 olup, 500.000

Usd kredinin tamaminin yillik faiz orani da %4,86’dir.)

b) Uzun vadeli banka kredileri ve diger finansal bor¢lar

31 Arahk
2005

31 Aralik
2004

Uzun vadeli banka kredileri -
Uzun Vadeli Kredilerin Anapara Taksitleri ve Faizleri -.-
Tahvil Anapara Taksit ve Faizleri -.-
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Cikarilmig Bono ve Senetler

Diger Finansal Yiikiimliiliikler
Cikarilmig Tavhiller

Cikarilmig Diger Menkul Kiymetler vb.

7. TiCARi ALACAK VE TiCARi BORCLAR

a) Cari Ticari Alacaklar

31 Aralik 2005

31 Aralik 2004

Ticari alacaklar

15.371.133,54

14.552.172,75

Vadeli ¢ekler ve alacak senetleri -.- 10.565,39
Verilen depozito ve teminatlar 1.687,00 -.-
Diger ticari alacaklar -.- -.-
Stipheli alacaklar 865.753,48 696.680,73

16.238.574,02 15.259.418,87

Stipheli alacak karsilig1

(865.753,48)

( 696.680,73 )

Alacak reeskontu (96.460,80) (111.950,19)
15.276.359,74 14.450.787,95
Cari Olmayan Ticari Alacaklar
31 Arahik 2005 31 Arahk
2004
Verilen depozitolar 4.618,02 32,57
4.618,02 32,57

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Sirketin alacaklara karsilik olarak 150.000 Euro tutarinda teminat
mektubu alinmig bulunmaktadir. (31 Aralik 2004 —175.000 YTL tutarinda alacaklara karsi alinan
teminat senedi bulunmaktadir.)

b) Ticari Borg¢lar

31 Arahk 31 Arahk 2004
2005
Borg senetleri - --
Ticari borglar 6.672.910,66 5.688.262,89
Borglar reeskontu (46.314,21) (73.160,41)
6.626.596,45 5.615.102,48

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Sirketin 129.968,85 YTL tutarinda verilen teminat senedi
bulunmaktadir.(31 Aralik 2004 —19.237,50 YTL tutarinda verilen teminat senedi bulunmaktadir.)
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8. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI

31 Arahk 31 Arahk
2005 2004
Finansal Kiralama Alacaklar1 -.-
Finansal Kiralama Borglar1 -.-
Kazanilmamis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri -.-
Ertelenmis Finansal Kiralama Borglanma Maliyetleri -.-
Faaliyet Kiralamas1 Alacaklar -.-
Faaliyet Kiralamas1 Borglari -.-
9. ILiISKiLi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR
iliskili taraflara borclar
31 Arahk 31 Arahik 2004
2005
TAKLAR
Bakioglu Holding A.S. 199.730,65 174.043,30
2.DIGER
Polibak Plastik Film San.ve Tic. A.S. 3.424.092,05 3.467.738,54
Orsan Otomotiv A.S. -.- 23.884,71
Bareks Plastik Film A.S. 507.639,51 511.766,56
Baksam Metal A.S. -.- 5.804,47
Enternasyonel Graviir Tek.A.S. 514.782,66 314.783,52
Baksas A.S. 164.555,07 270.956,30
Medya Ege Aj. Rekl. Prd.Hizm. A.S. 298,54 -.-
Ege Vizyon Gorsel Med. A.S. 922,76 --
4.812.021,24 4.768.977,40
iliskili taraflardan alacaklar
31 Arahk 31 Arahk
2005 2004
2.DIGER
Ege Vizyon Gorsel Med.A.S. -.- 167.849,89
Medya Ege Ajans Reklamcilik Prd.Hiz.A.S. -.- 7.988,55
Bakis Yapi Ins. San. Tic. A.S. -.- -.-
-.- 175.838,44

Mliskili taraflarla islemler

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Sirket’in iist diizey yoneticilere (7 kisi) saglamis oldugu iicret ve benzeri faydalarin toplami
673.487"dir.

(31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Sirket’in ist diizey yoneticilere (7 kisi) saglamis oldugu iicret ve benzeri faydalarin
toplami1 526.639 YTL).

10. DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR
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a) Diger Alacaklar

31 Arahk 2005 31 Arahk 2004

Sigorta hasar tazminatlarindan alacaklar -.- 3.729,44
Iade alinacak katma deger vergisi 14.303,55 10.712,25
Diger stipheli alacaklar 9.920,00 9.920,00
Stipheli alacak karsilig1 (9.920,00) (9.920,00)

Diger alacaklar - -

14.303,55 14.441,69

b) Diger Yiikiimliiliikler

31 Aralik 2005 31 Arahk 2004

Odenecek vergi ve fonlar 138.409,17 158.397,52
Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 301.810,82 160.669,14
440.219.99 319.066,66

11. CANLI VARLIKLAR
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur)

12. STOKLAR

31 Aralik 31 Arahik 2004

2005

Hammadde ve malzeme stoklar1 3.704.123,59 3.725.903,88
Yar1 mamul stoklari 994.733,90 352.320,12
Mamul stoklar1 2.598.446,73 3.330.672,06
Emtia stoklar 546,66 46.497,81
Diger stoklar 119.593,29 119.593,27
Verilen siparis avanslari 413.947,09 622.970,58

7.831.391,26 8.197.957,72

13. DEVAM EDEN INSAAT SOZLESME ALACAKLARI VE HAKEDIS BEDELLERI
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur)

14. ERTELENEN VERGIi VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Ertelenen vergiler

Sirket, ertelenen gelir vergisi alacak ve ytlikiimliiliiklerini, bilango kalemlerinin SPK Seri:XI No:25
sayil1 teblig ve vergilendirmeye baz teskil eden mali tablolar arasindaki farkli degerlendirilmelerin
sonucunda ortaya ¢ikan gecici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir. S6z konusu gegici
farklar genellikle gelir ve giderlerin, SPK Seri:XI No:25 sayili teblig ve vergi kanunlarina gore degisik
raporlama donemlerinde muhasebelestirilmesinden kaynaklanmaktadir.

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

Gegici Farklar Ertelenmis Vergi Gegici Farklar  Ertelenmis Vergi
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Varhg Varh@

(Yiikiimliiliigii) (Yiikiimliiliigii)
1-Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin Kayith
Degeri ile Vergi Matraht Arasimdaki Net Fark 22.139.912,85 (6.641.973,86) 21.354.175,15 (6.406.252,55)
2-Stoklarin Kayitli Degeri ile Vergi Degeri Degeri
Arasindaki Net Fark 33.620,73 (10.086,22) (42.704,26) 12.811,28
3-Kidem tazminati karsilig1 (1.222.288,77) 366.686,63 (992.639,72) 297.791,91
4-Gelir Vergisi Kanunu Gegici 61. Md. Kapsaminda
Yararlanilacak Yatirim indirimi (%30-%19,8) (12.057.953,65) 1.229.911,27 (10.981.742,85) 1.120.137,77
5- Gelir Vergisi Kanunu 19. Md. Kapsaminda
Yararlantlacak Yatirim indirimi (806.225,27) 241.867,58 (495.197,74) 148.559,32
6-Diger (96.008,19) 28.802,46 (85.412,73) 25.623,82
Ertelenmis vergi varhg (yiikiimliiliigii), net (4.784.792,14) (4.801.328,45)

15. DIGER CARIi/CARi OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADELI
YUKUMLULUKLER

a) Diger Donen Varlhklar (kisa vadeli)

31 Aralik 2005 31 Aralhik 2004

Devreden KDV 511.951,23 170.449,58
Pesin 6denen giderler 241.058.,08 283.959,70
Gelir tahakkuklar1 -.- 10.085,89
Pesin 6denen vergiler -.- 443,18
Diger 6.065,19 7.523,29

759.074,50 472.461,64

b) Kisa Vadeli Diger Yiikiimliiliikler

31 Aralik 2005 31 Arahlk 2004
Personele borglar -.- 89.066,76
-.- 89.066,76

c) Diger Duran Varliklar (uzun vadeli)

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Gelecek yillara ait giderler 3.514,65 3.062,61
3.514,65 3.062,61

16. FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle satilmaya hazir menkul degerlerin dokiimii
asagida sunulmustur :

Oran (%) 31 Arahk 2005 31 Arahk 2004
Ataer Enerji Otoprodiiksiyon San.ve Tic. A.S. % 0,0008 43,06 43,06

43,06 43,06

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle; vadeye kadar elde tutulacak finansal varligi,
istiraki, bagl ortaklig1, miisterek yonetime tabi tesebbiisii ve diger finansal varligir bulunmamaktadir.

17. POZITIiF/NEGATIF SEREFIYE
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur)

17



18. YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur)

19. MADDi VARLIKLAR

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle maddi duran varlik ve ilgili birikmis amortismanlara iliskin hareket

tablosu asagidaki gibidir:

31 Aralik 2004 Girisler Cikislar Yapilmakta Olan 31 Arahk 2005
Yatirimlardan
Transferler

Maliyet
Arazi ve arsalar 160.548,56 252.712,89 - 413.261,45
Yeralt1 ve yertistii diizenleri 147.449,57 - - 147.449,57
Binalar 2.892.168,38 1.660,00 -.- 2.893.828.38
Makina ve techizat 67.940.802,59 275.171,59 (470,28) 697.640,33 68.913.144,23
Tasit araglari 959.144,09 148.899,52 (93.320,80) 1.014.722,81
Demirbaglar 10.853.752,78 443.564,41 (56.763,39) 21.960,29 11.262.514,09
Diger duran varliklar - - - - -
Yapilmakta olan yatirimlar 842.381,46 801.718,67 (*)  (9.759,87) (1.540.258,45) 94.081,81
Verilen siparis avanslar1 16,46 141.875,77 (141.892,23) - -
Deger Diistiklugii - - - -

83.796.263,89 2.065.602,85 (302.206,57) (**) (820.657,83) 84.739.002,34
Eksi : Birikmis Amortisman
Yeralt1 ve yeriistii diizenleri (19.934,01) (8.980,60) - (28.914,61)
Binalar (556.805,12) (99.278,84) - (656.083,96)

470.28

Makina ve teghizat (42.158.801,30) (2.066.897,35) - (44.225.228,37)
Tagit araglar (414.939,07) (126.369,18) 66.058,44 (475.249,81)
Demirbaglar (5.298.986,42) (766.547,96) 40.830,54 (6.024.703,84)
Diger duran varliklar - - - -

(48.449.465,92) (3.068.073,93) 107.359,26 - (51.410.180,59)
Net defter degeri 35.346.797,97 33.328.821,75

(*) 9.759,87 YTL, yapilmakta olan yatirimlar hesabindan gider hesaplarina alinan tutar: gostermektedir.
(**) 820.657,83 YTL, yapilmakta olan yatirimlar hesabindan 20 nolu dipnotta agiklanan diger maddi olmayan varliklar

hesabma aktarilmustir.

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle, hala kullanilmakta olan tamamiyla itfa olmus maddi ve maddi olmayan

duran varliklarin maliyet bedelleri agsagidaki gibidir :

31 Arahk 2005 31 Aralik 2004
Yeralt1 ve yeriistii diizenleri -.- -.-
Binalar 18.929,59 18.929,59
Makine ve techizat 31.055.126,86 31.055.126,86
Tasit araglari 122.343,86 65.396,13
Demirbaslar 2.404.506,53 2.352.355,97
Diger maddi olmayan duran varliklar 174.477,75 1.134,94

33.775.384,59 33.492.943,49

Aktiflestirilen bor¢lanma maliyeti yoktur.
Varhklar Uzerindeki Rehin ve ipotekler

Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur)

20. MADDI OLMAYAN VARLIKLAR
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31 Aralik 2005 tarihi itibariyle sona eren donem i¢indeki maddi olmayan duran varliklarin hareket
tablosu asagidaki gibidir:

31 Aralik 2004 Girisler Cikislar Yapilmakta Olan 31 Aralik 2005
Yatirnmlardan
Transferler
Maliyet
Ozel Maliyetler 115.152,24 4.200,00 -.- -.- 119.352,24
Diger Mad. Olm. Varliklar 517.312,05 4.088,24 -.- 820.657,83 1.342.058,12
Deger Distikliigi -- -.- -.- -.- -.-
Verilen Avanslar -- -.- -- -.- -.-
632.464,29 8.288,24 - 820.657,83 1.461.410,36
Birikmis itfa paylar
Ozel Maliyetler ( 49.633,35 (10.480,70) -.- -.- (60.114,05)
)
Diger Mad. Olm. Varliklar (1 249.124,95 (63.834,52) - - (312.959,47)
)
(298.758,30 (74.315,22) (373.073,52)
)
Net defter degeri 333.705,99 1.088.336,84

21. ALINAN AVANSLAR

31 Aralhk 2005 31 Arahk 2004

Alnan siparis avanslari 229.833,06 310.450,14
Almnan diger avanslar -.- -.-
229.833,06 310.450,14

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Sirket’in, sonraki donemlerde miisterilerine yapacagi satislar igin
almis oldugu 229.833,06 YTL (31.12.2004 —310.450,14 YTL) tutarinda avans bulunmaktadir.

22. EMEKLILIK PLANLARI

Borg karsiliklarinda agiklanan kidem tazminati karsiligi disinda yapilmis hi¢bir emeklilik taahhtidii
anlagmasi yoktur. (31.12.2004 — Yoktur.)

23.  BORC KARSILIKLARI

a) Kisa Vadeli Bor¢ Karsiliklar

31 Aralhk 2005 31 Arahk 2004

Vergi karsilig1 (Not 41) -.- 321.231,74
Komisyon masrafi tahakkuku 1.983,54 2.586,75
Odenecek vade farklari -- -.-
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Gelecek aylara ait gelirler 1.611,80 12.297,45

3.595,34 336.115,94

b) Kidem Tazminati Karsiig

Asagida belirtilen yasal yiikiimliiliikkler haricinde, Sirket’in herhangi bir emeklilik taahhtidii anlagmasi
bulunmamaktadir.

Tiirk kanunlarina gore Sirket en az bir yillik hizmeti tamamlayarak emekliye ayrilan (kadimnlar ig¢in 58
erkekler i¢in 60), iliskisi kesilen, askerlik hizmetleri i¢in ¢cagrilan veya vefat eden her ¢alisanina kidem
tazminati ddemek mecburiyetinde olmasi esas olmakla birlikte ¢alisanlarin ise baglama durumuna gore
yukarida belirtilen yaslardan once de emekliye ayrilmasi miimkiin bulunmaktadir. Odenecek tazminat
her hizmet y1l1 i¢in bir aylik maas tutar1 kadardir.

Kidem tazminati yiikiimliiligi yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir.

Kidem tazminati yiikiimliiliigl, Sirket’in ¢alisanlarinin emekli olmasindan dogan gelecekteki olasi
yiikimliiliiglin bugiinkii degerinin tahmini ile hesaplanir.

Teblig, Sirket’in kidem tazminati yiikkiimliliglinii tahmin etmek icin aktiier degerleme yontemlerinin
gelistirilmesini 6ngdrmektedir. Buna gore toplam yiikiimliiliigiin hesaplanmasindan asagidaki aktiier
ongoriler kullanilmistir.

31 Aralik 2005 31 Arahlik 2004

Iskonto orani % 5,49 % 5,45
Emekli olma olasiligina iliskin kullanilan oran % 99,07 % 98,92

Iskonto orani, uzun vadeli YTL faiz oranlar1 ile beklenen enflasyon orani arasindaki farktan
hesaplanmistir. Yukaridaki tarihler itibariyle kidem tazminati yiikiimliiliikleri, yillik % 6,175 enflasyon
ve % 12 iskonto orani tahmin edilerek hesaplanan yillik %35,49 reel iskonto orami kullanilarak
belirlenmistir.

Temel varsayim, her yillik hizmet i¢in belirlenen tavan yiikiimliiliiglin enflasyon ile orantili olarak
artmasidir. BOylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmig gercek
orani gosterir.

Y1l igindeki kidem tazminati yiikiimliiliigiiniin hareket tablosu agagidaki gibidir.

01.01.2005 bakiyesi 992.639,72
Donem i¢inde 6denen (233.394,39)
Cari donem karsilig1 463.043,44
31 Aralik 2005 bakiyesi 1.222.288,77

24. ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR/ ANA ORTAKLIK DISI KAR ZARAR
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur)

25. SERMAYE VE KARSILIKLI iSTIRAK SERMAYE DUZELTMESI

a ) Sermaye

Sirket’in kayith sermaye sistemine gegmemistir. Sirket’in 31 Aralik 2005 ve 2004 tarihleri itibariyle tarihsel 6denmis
sermaye tutart 9.000.000 YTL olup her biri 0,001 YTL (tam YTL) tutarinda 9.000.000.000 adet hisseden olugsmaktadir. 31
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Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle Sirket’in yasal sermaye ve ortaklik yapisi raporun 1 numarali dip notunda
acgiklanmistir.

Sirket’in sermayeyi temsil eden hisse senetleri (A), (B) ve (C) olmak iizere iige ayrilmaktadir. (A) grubu hisselerine;
yonetim kurulunun ¢ogunlugunu, denetgilerin ise tamaminin se¢gme ve genel kurul toplatilarinda her bir hisseye 100 (yiiz)
oy imtiyazlari taninmuigtr.

31 Aralik 2005 31 Arahik 2004

Tutar % Tutar %
Bakioglu Holding A.S. 5.130.000,00 % 57,00 5.130.000,00 % 57,00
Halka Arz 3.600.000,00 % 40,00 3.600.000,00 % 40,00
Diger 270.000,00 % 3,00 270.000,00 % 3,00
9.000.000,00 % 100,00 9.000.000,00 % 100,00

Enflasyon diizeltme etkisi 20.308.581,28 20.308.581,28

29.308.581,28 29.308.581,28

b ) Karsihikh istirak sermaye diizeltmesi

Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur.)

26. SERMAYE YEDEKLERI
31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Sermaye 20.308.581,28 20.308.581,28
Yasal yedekler 572.534,84 572.534,84
Olaganiistii yedekler 224.910,42 224.910,42

Ozsermaye Enflasyon Diizeltme Farklar1 Hesabi 21.106.026,54 21.106.026,54

27. KAR YEDEKLERI
31 Aralik 2005 31 Arahk 2004

Yasal Yedekler 124.304,70 124.304,70
Statii Yedekler -.- -.-
Olaganiistii Yedekler 718.438,63 718.438,63
Ozel Yedekler - --
Sermayeye eklenecek istirak hisseleri ve gayrimenkul satis kazanglari - -
Yabanci para ¢evrim farklari - -

842.743,33 842.743,33

28.

GECMIS YIL KAR/ZARARLARI

Sirket, Seri XI No:25 sayili teblig kapsamindaki ilk mali tablolarim1 2005 yili itibariyle hazirlamak
lizere baglangic bilangosu olan 31 Aralik 2004 tarihli bilangosunu, s6z konusu teblig’in 718. maddesi
uyarinca ilgili islem ve olaylarin bastan beri bu teblig hiikiimlerine uygun olarak muhasebelestirilmesi
suretiyle diizenlenmistir. Buna gore Sirketin gecmis yil karlar1 asagidaki gibidir.
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31 Arahk 2005 31 Arahk 2004

Gegmis yil kar/zarart 8.483.961,04 8.483.961,04

29. YABANCI PARA POZISYONU

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle Sirket’in yabanci para pozisyonu asagida sunulmustur :

31 Arahik 2005 31 Aralik 2004
Doviz Tutar1  Déviz Kuru YTL Doviz Tutar1  Déviz Kuru YTL
(Tam) (Tam) Karsih@ (Tam) (Tam) Karsihig
Hazir Degerler
ABD Dolart 299.471,45 1,3418 401.830,79 154.817,42 1,3421 207.780,46
Euro 738.233,01 1,5875 1.171.944,90 539.813,52 1,8268 986.131,34
Ingiliz Sterlini 134.667,72 2,3121 311.365,24 5.037,52 2,5765 12.979,17
Ticari alacaklar
ABD Dolar1 2.156.332,04 1,3418 2.893.366,33 2.088.148,44 1,3421 2.802.504,02
Euro 3.649.782,23 1,5875 5.794.029,29 2.937.475,41 1,8268 5.366.180,08
Ingiliz Sterlini 543.647,58 2,3121 1.256.967,57 58.452,23 2,5765 150.602,17
Stoklar
ABD Dolart 100.132,40 1,3418 134.357,65 187.676,53 1,3421 251.880,67
Euro 150.432,51 1,5875 238.811,61 99.656,30 1,8268 182.052,13
Ingiliz Sterlini -.- -.- -.- 19.600,00 2,5765 50.499,40
Isvigre Frangi 374,00 1,0188 381,03 45.070,00 1,1806 53.209,64
Dévize Bagh Varhklar Toplamm 12.203.054,41 10.063.819,08
Finansal Borglar
ABD Dolart - 502.498,00 1,3486 677.668,80
Euro 1.751.763,91 1,5952 2.794.413,79 1.506.282,00 1,8356 2.764.931,24
Ticari borglar
ABD Dolar1 673.131,51 1,3483 907.583,21 1.491.696,17 1,3486 2.011.701,45
Euro 1.906.915,13 1,5952 3.041.911,01 1.159.022,79 1,8356 2.127.502,23
Ingiliz Sterlini 22.036,96 2,3242 51.218,30 8.364,22 2,5900 21.663,33
Isve¢ Kronu - - - 32.910,00 0,2039 6.710,35
Almnan Avanslar
ABD Dolart 69.292,26 1,3483 93.426,75 64.695,27 1,3486 87.248,04
Euro 57.201,66 1,5952 91.248,09 106.784,76 1,8356 196.014,11
Ingiliz Sterlini 1.468,28 2,3242 3.412,58 1.849,13 2,5900 4.789,25
Dovize Bagh Borglar Toplam 6.983.213,73 7.898.228,80
Net Doviz Pozisyonu 5.219.840,68 2.165.590,28

30. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Yatirim Tesvik Belgeleri

Sirket’in 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle 1 adet Yatinm Tesvik Belgesi mevcuttur. Tesvik belgesi
kapsaminda Sirket’e saglanan imkanlar agagidaki gibidir:

- %100 yatirim indirimi istisnast,

- KDV istisnasi

- %100 giimriik muafiyeti

- Vergi, resim ve harg istisnasi

Sirket’in 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Gelir Vergisi Kanunu Gegici 61. Md. kapsaminda 12.057.953,65 YTL, Gelir
Vergisi Kanunu 19. Md. kapsaminda 806.225,27 YTL olmak iizere toplam 12.864.178,92 YTL yatirim indirimi
bulunmaktadir.

( 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Gelir Vergisi Kanunu Gegici 61. Md. kapsaminda 10.981.742,85 YTL, Gelir Vergisi
Kanunu 19. Md. kapsaminda 495.197,74 YTL olmak {izere toplam 11.476.940,59 YTL yatirim indirimi bulunmaktadir. )
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31. KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIKLAR VE YUKUMLULUKLER
a) Devam Etmekte Olan Davalar

Sirket lehine devam etmekte olan davalar: 788.099,91 YTL
Sirket aleyhine devam etmekte olan davalar: 26.414,82 YTL

b) Ciro Edilen Senetler
Sirketin saticilarina ciro ettigi 595.322,65 YTL ¢ek bulunmaktadir.
¢) Tazminat Talepleri

Sirketin lehine olan tazminat talebi, 76.435,96 YTL’ dir.

d) Teminat Mektuplari

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle Sirket’in vermis oldugu teminat mektubu ve teminat senetlerinin
dokiimii agagidaki gibidir:

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

a) Izmir Giris Giimriik Miid. verilen banka teminat mektuplari : YTL 1.388.091,35 1.166.218,59

b) Saticilara verilen banka teminat mektuplari YTL 23.936,03 -.-

¢) Saticilara verilen teminat senetleri YTL 129.968,50 19.237,50
e) ihracat Taahhiitleri

Sirket’in ii¢ ayr ihracat tesvik belgesi uyarinca ilgili belgelerin gecerlilik siirelerinin sonuna kadar toplam 63.218.000
ABDS (31 Aralik 2004 — {i¢ adet tesvik belgesi — 35.775.000 ABDS) ihracat taahhiidii bulunmaktadir.

Hammadde ve malzeme alimi i¢in acilmis bulunan fakat fiili ithalati ger¢eklesmemis akreditif tutari
yoktur. (31 Aralik 2004 — fiili ithalat1 gergeklesmemis akreditif bulunmamaktadir).

d) Aktifler Ustiindeki Sigorta Tutar1

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Sirket’in sahip oldugu aktifler iizerindeki toplam sigorta tutar1 53.686.843,03 YTL dir. (31
Aralik 2004 — 49.696.558 YTL)

32. SIRKET BIRLESMELERI
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur.)

33. BOLUMLERE GORE RAPORLAMA
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur.)

34. BILANCO TARIHINDEN SONRAKi OLAYLAR
I ) Diizeltme Gerektiren Hususlar:
a) Bilanco tarihinden sonra ortaya ¢ikarilan muhasebe hata ve hileleri: Yoktur.

b) Varliklarin alim maliyetlerinin veya satig hasilatlarinin bilango tarihinden sonra belirli hale gelmesi:
Yoktur.
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¢) Varliklarin degerlerinde ortaya ¢ikan kayiplarin bilango tarihinden sonra ortaya ¢ikarilmasi: Yoktur.

d) Ortakligin istiraklerinin degerinde (baglh ortakliklar dahil) siirekli bir deger kaybinin oldugunu
gosteren ilgi ve belgelerin bilanco tarihinden sonra elde edilmesi: Yoktur.

e) Stoklarla ilgili olarak, net gerceklesebilir degerin tahminini etkileyen yeni bulgularin elde edilmesi:
Yoktur.

f) Borglularin iflas1 veya borglularla borg tutarlari tizerinden yeni miizakerelere baglanilmasi: Yoktur.

g) Talep edilen bir sigorta tazminatinin alinmasi veya almabilir hale gelmesi: Yoktur. ( 31.12.2004 —
3.729,44 YTL)

h) Vergi oranlarinin degismesi: Y oktur.

1) Benzeri Olaylar: Yoktur.

IT ) Aciklama gerektiren Hususlar:
a) Birlesme ve ele gecirmeler: Yoktur.

b) Isletme yapisinda meydana gelen degisiklikler (faaliyetin genislemesi daralmasi ya da yeni
faaliyetlere baglanilmasi) : Yoktur.

¢) Bilango tarihinden sonra varliklarda deger kayiplarinin ortaya ¢ikmasi: Yoktur.

d) Onemli dlgiide maddi duran varlik alim ve satimlari, istirakte bulunulmasi veya isletmeye istirak
edilmesi: Yoktur.

e) Grev ve benzeri durumlar: Yoktur.

f) Kidem tazminati limitlerinin artmasi: 01.01.2006 tarihinden itibaren gegerli olmak {izere kidem
tazminati tavani ¢aligilan her tam yil i¢in 1.727,15 YTL’den 1.770,63 YTL ’ye yiikseltilmistir.

g) Benzeri Olaylar: Yoktur.

35. DURDURULAN FAALIYETLER
Yoktur. (31.12.2004 — Yoktur.)

36. ESAS FAALIYET GELIiRLERIi

Sirket’in 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle esas faaliyet gelirlerinin ayrintis1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2005

Yurt dis1 satiglar 39.943.664,39
Yurtici satislar 34.095.837,46
Diger Gelirler 248.587,16
Satis Tadeleri (-) (660.994,65)
Satis Iskontolar1 (-) (65.622,80)
Satis Gelirleri (Net) 73.561.471,56
Uretimden satiglarin maliyeti (61.577.306,60)
Diger satiglarin maliyeti (3.039.549,81)
Satislarin Maliyeti (64.616.856,41)
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37. FAALIYET GiDERLERIi

31 Aralik 2005

Arastirma ve Gelistirme Giderleri
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri

145.288,37
5.126.395,13

a)  Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar

Calisanlara Odenen 726.407,53
Ihracaat Giderleri 560.024,98
Amortisman Giderleri 2.767,89
Ciro Primleri 209.185,30
Komisyon Giderleri 436.718,61
Reklam Giderleri 159.894,67
Satis Nakliye Giderleri 2.099.999,92
Cesitli Giderler 931.396,23
Genel Yonetim Giderleri 6.041.676,43
Calisanlara Odenen 2.277.244,58
Kidem Tazminat1 Karsiligi 443.615,04
Amortisman Giderleri 414.476,17
Danigsmalik Giderleri 996.109,73
Bilgi Islem Giderleri 235.068,71
Temizlik Giderleri 127.720,53
Sigorta Giderleri 258.712,20
Cesitli Giderler 1.288.729.,47
13.313.359,93
38. DIGER FAALIYETLERDEN GELIiR/GIDER VE KAR/ZARARLAR

31 Aralik 2005

Faiz Geliri 771.000,40
Kambiyo Gelir/Gideri (net) 1.940.449,10
Ciro Primleri 73.921,32
Hurda Satis Geliri 465.610,14
Bedelsiz Numune Gelirleri 45.181,70
Bakioglu Holding Enternasyonel Graviir Riichan Hakki 377.877,66
Tazminat Geliri
Faaliyetle ilgili diger gelir ve karlar, net 264.144,25
3.938.184,57

b)

Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar

31 Aralik 2005

Faaliyetle ilgili diger gider ve zararlar (net)

(136.164,77)

(136.164,77)
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39. FINANSMAN GiDERLERI

31 Arahik 2005
Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (1.512.997,18)

Uzun Vadeli Bor¢glanma Giderleri -.-
(1.512.997,18)

40. NET PARASAL POZISYON KAR/ZARARI

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 17.03.2005 tarih ve 11/367 sayili toplantisinda yiiksek enflasyon
doneminin sona erdigi; ayrica yiiksek enflasyon doneminin devamina iligkin diger emarelerin de biiyiik
Olclide ortadan kalktig1 hususlari c¢er¢evesinde, 2005 yilinda mali tablolarin enflasyona gore
diizeltilmesi uygulamasina son verilmesine karar verilmistir. Bu nedenle, 31 Aralik 2005 tarihli ekli
mali tablolarda net parasal pozisyon kari/zarar1 bulunmamaktadir.

41. VERGI

31 Aralik 2005

Cari vergi gideri
Ertelenmis vergi geliri /gideri (16.536,32)

42. HISSE BASINA KAZANC

31 Aralik 2005

Nominal degeri 0,001 YTL olan ¢ikarilmis adi hisselerin

agirlikli
ortalama hisse senedi adedi 9.000.000.000
Net Zarar (YTL) (63.185,84)

Hisse Basina Kar (0,001 YTL nominal deger icin) -.-

43. NAKIT AKIM TABLOSU

Mali tablolar ekinde sunulmustur.

44. MALI TABLOLARIN ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA MALI TABLOLARIN
ACIK, YORUMLANABILIR VE ) ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN
ACIKLANMASI GEREKLI OLAN DIiGER HUSUSLAR

a)  SPK’nun Seri XI No:25 sayili teblig’in 164. maddesi kapsaminda maddi varliklar mali tablolarda
maliyetinden birikmis amortisman paylart ve birikmis deger diislikliigii indirildikten sonraki degerleri
lizerinden gosterilmistir.

Sirket maddi varliklar icerisinde yer alan arazi ve binalarina ekspertiz tarafindan 31.12.2004 tarihi
itibariyle degerleme yaptirmistir. Bu nedenle SPK’ nun Seri XI No:25 sayili teblig’in 175. maddesi
kapsaminda temel yontem kullanildiginda, kayitli degerinden ¢ok farklilagsmasi halinde, makul degeri
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aciklanir hiikmii geregi sirketin kayith degeri ile makul degeri farklilagmig varliklarin 6zeti agagidaki
sekildedir: ( Asagidaki tabloda 31.12.2004 makul deger siitununda, 31.12.2005 tarihi itibariyle mevcut
gayrimenkullerin 31.12.2004 tarihi itibariyle saptanmis makul degerlerine gore tutarlari ile 2005
yilinda alinan sabit kiymetlerin maliyet bedeli tutarlar1 toplamindan 2005 yil1 cari dénem amortisman
giderinin diisiilmesinden sonraki durumunu ifade etmektedir.)

31 Arahk 2005 31 Arahk 2004
Kayith Degeri Makul Degeri

Kaklig / Cigli / Izmir 41.644,5 m2 Arsa 250.000,00 500.000,00
Konak / Izmir 652,03 m2 Arsa 4.285,70 48.000,00
AOSB / Cigli / izmir 21.531 m2 Fabrika Binas1 ve Arsas1 223774441 6.207.806,16

2.492.030,11 6.755.806,16

b) Mart 2005 ara dénemi sinirlt denetim raporunda esas faaliyet gelirleri hesap grubunda izlenen faiz ve kambiyo
gelirleri, diger faaliyetlerden gelir ve karlar hesap grubunda izlenmeye baslanmustir.
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BAK AMBALAJ SANAYI VE TiCARET A.S.
31 ARALIK 2005 HESAP DONEMINE AiT
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu’na

Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. nin (Sirket) 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle diizenlenmis
bilangosunu ve bu tarihte sona eren hesap donemine ait gelir gider tablosu ile 6z sermaye degisim ve
nakit akim tablolarini denetim ilke ve kurallarina ve SPK’nun Seri : XI, No:25 sayili tebligine gore
incelemis bulunuyoruz. Bu mali tablolarin hazirlanmasi Sirket yonetimi sorumlulugundadir.

Incelememiz, genel kabul gérmiis denetim ilke, esas ve standartlarma uygun olarak yapilmis ve
dolayisiyla hesap ve islemlerle ilgili olarak muhasebe kayitlarinin kontrolii ile gerekli gordiiglimiiz diger
denetim yontem ve tekniklerini icermistir.

Bu ¢ergevede yukarida belirtilen mali tablolarda, Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. nin 31
Aralik 2005 tarihi itibariyle mali durumunun ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait faaliyet
sonuglarinin ve nakit akimlariin, SPK tarafindan yayimlanmis muhasebe standartlarina ve SPK’nun Seri
: XI, No:25 sayili tebligine (Not 2) uygun olmadigina dair 6nemli bir hususa rastlanmamustir.

Raporumuza sart getirmemekle birlikte asagidaki hususlara dikkat ¢ekmek isteriz:

- Seri XI No 25 sayili Teblig, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra sona eren ilk ara dénem mali tablolarindan
gecerli olmak iizere yayimi tarihinde yiiriirliige girmis olup, ilgili Teblig’in 717 inci maddesi uyarinca
31 Aralik 2005 tarihinde sona eren hesap donemine ait gelir tablosu ile 6zsermaye degisim ve nakit
akim tablolart 31 Aralik 2004 tarihinde sona eren hesap donemi ile karsilastirmali olarak
sunulmamigstir. Sirket, 31 Aralik 2005 hesap donemine ait bilangosunun agilis degerlerini olusturan 31
Aralik 2004 tarihli bilangosunu ve aymi tarihli bilango dipnotlarini Teblig’in 717 inci maddesi
kapsaminda karsilastirma amaciyla sunmaktadir.

[zmir, 08 Mart 2006

SUN BAGIMSIZ DIS DENETIM
YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Exclusive Correspondent of PKF

International

Sorumlu Ortak Bas Denetci
Mustafa ALKAN
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Yonetim Kurulu Beyani

MALI TABLOLARIN KABULUNE iLiSKIiN YONETIM KURULU’NUN
KARAR TARIHi: 08/03/2006
KARAR SAYISI : 429

SERMAYE PiYASAS} KURULUNUN )
SERI:X, NO:16 NUMARALI TEBLIGIiNiN 28/B MADDESiI GEREGI
BEYANIMIZDIR

a) 31/12/2005 donemine iliskin sirketimizin mali tablo ve dipnotlarinin tarafimizca incelendigini,

b) Sirketimizin gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugu bilgiler cercevesinde, raporun énemli
konularda gercege aykir1 bir aciklama icermedigi yada aciklamanin yapildig: tarih itibariyle yaniltici
olmasi sonucu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

¢) Sirketimizin gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugu bilgiler cercevesinde, raporun iliskin oldugu

donem itibariyle, mali tablolarin ve rapordaki diger mali konulardaki bilgilerin, sirketimizin mali
durumu ve faaliyet sonuclar1 hakkinda gercegi dogru bicimde yansittigim beyan ederiz.

Erol NARIN Enver BAKIOGLU
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
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Denetci Raporu

SIRKET : Bak Ambalaj San. ve Tic. AS.
MERKEZI : Izmir

SERMAYESI : 9.000.000 .- YTL ( Tamami ddenmistir.)
DENETCILERIN

ADI-SOYADI : Salih AKBAS - Mehmet Arif CIN

T.T.K! nun 353. maddesinin 1.fikrasinin 3 no’ lu 4 no' lu bentleri geregince yapilan sayim ve
inceleme tarihleri ve sonuglari : Sirket defterleri ve diger muhasebe kayitlar: iizerinde ve sirket
veznesinde 30.06.2005 ve 31.12.2005 tarihlerinde yapilan inceleme ve sayimlarda kayitlarin
mevzuata uygun oldugu gorilmistir.

Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 01.01.2005 - 31.12.2005 donemi hesap ve
islemlerini Tirk Ticaret Kanunu, Ortakhigin Ana Sozlesmesi ve diger mevzuat ile genel kabul
gormis muhasebe ilke ve standartlarina gore incelemis bulunuyoruz.

Gorisiimiize gore, igerigini benimsedigimiz ekli 31.12.2005 tarihi itibariyle diizenlenmis bilango,
ortakhgin anilan tarihteki gergek durumunu, 01.01.2005 - 31.12.2005 donemine ait Gelir Tablosu,
anilan déneme ait gergek faaliyet sonuglarini yansitmaktadir.

Bilango' nun ve Gelir Tablosu' nun onaylanmasini ve Yénetim Kurulu' nun aklanmasini arz ederiz.
08.03.2006

Deneftgi Deneftgi
Salih AKBAS Mehmet Arif CIN
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Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

1. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Sermayesinin %40' 1 halka agik olan girketimiz Bak Ambalaj AS., Sermaye Piyasasi Kurulu ve Istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi Baskanligi tarafindan gonderilen her tiirlii ilke ve prensiplerle ilgili talimatlar:
uygulamaktadir.

Bak Ambalaj Kurumsal Yénetim Uygulamalar

Rekabetin ve degisimin artan ivmeyle hizlandigi bu dénemde, iiretim siireglerinin verimliligi kadar kurumsal
y6netim uygulamalarinin kalitesi de 6nem kazanmigtir. Belirledigimiz hedeflere ulagsmak gelisimimizi siirekli
kilabilmek igin,bizi bugiinlere tasiyan kurumsal degerlerimizi ve buna dayanan ysnetim uygulamalarimizi
yazil bir dokiiman haline getirdik.

Sirket yonetimimiz , galisanlar ve Ugtinci sahislar (misteriler, tedarikgiler) arasindaki iligkileri diizenleyen
s6z konusu temel yonetim ilkelerimiz asagida yer almaktadir.

Takim olarak sonug odakli galismak, gliven, siirekli gelisim, miicadelecilik, atlatma ¢oziimlere basvurmamak,
paylasim, yardimlasma, takipgilik, agik iletigim, isi bir biitiin olarak sahiplenme, diiriistliik, giivenilirlik,
uygunluk, sosyal sorumluluk Sirketimizin Degerler Kiimesini olugturur.

e Takim Olarak Sonug Odakl Calismak;

Parlak bireyler, kabul ve saygi gérmeye layiktir. Fakat, biz “yalniz yildizlarla” ¢alismak istemiyoruz. Bizim
"parlak bireylerden” anladigimiz; hayal giicii olan, takim ruhuna sahip, hayallerini gergege doniistiirmek igin
gabalayan ve uygulayabilen insanlardir. Dogal olarak, takim galismast, takim iyeleri arasinda bilgi ve
deneyim paylasimini gerektirir. Ancak bu yolla, birbirine glivenen ve ortak bir hedef etrafinda gaba
harcayan galisan profili dogar.

e Siirekli Geligsim, Miicadelecilik, Atlatma ¢oziimlere Bagsvurmamak;

Kendi iginde bir biitiindiir. Ustelik, kiiresel rekabet karmagik ve degisken kogullarin listesinden gelmeyi
gerektirirken, siirekli kendimizi ve isimizi gelistirmekten geri duramayiz. Bu nedenle, arastirma -
gelistirme faaliyetlerimizin disinda, olagan faaliyetlerimizin de gelistirici nitelikte olmasi gerekmektedir.
Tarz olarak, zorluklar karsisinda miicadeleyi birakmamak veya atlatma ¢oziimlere basvurmamak, kendimizi
ve is yapis bigimimizi gelistirir.

o Takipgilik, Agik Iletigim, Isi Bir Biitiin Olarak Sahiplenme;

Isi sahiplenmek, bizim degerler kiimemizin vazgegilmez bir alt grubudur. Cagin gerisinde kalmig birgok
isletmede bireyler gogunlukla yapmakla yiikiimlii olduklar: isi yapip, liriin ya da hizmeti kendisinden sonra
isleyecek birime devrettiginde igini bitmis sayar. Bu durumda birey, isleyecegi iiriin ya da hizmetin 6n hali
ve sonraki hali ile ilgilenmez. Oysaki her diizeyde operasyonumuzu etkin ve verimli yiiriitebilmemiz igin
girdilerimizi her anlamda izleyip sorun gikmadan dnlem alarak ¢alisiriz.Yapisal doniisiimiimiizii de siirekli
kilmak igin siireg iyilestirme galismalarimizi devam ettiririz.

- Diirdstlik

Galisma ve faaliyetlerimizde, miisteriler, calisanlar, diger kurum ve kuruluslar ile olan iliskilerimizde
diiristlik ilkesine bagl kaliriz.

« Glivenilirlik
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Miisterilere, hissedarlara ve galisanlara agik, anlasilir ve dogru bilgiler verir, zamaninda, eksiksiz ve verilen
sozler dogrultusunda hizmet sunariz.

* Uygunluk

Tim yasalara, diizenlemelere ve standartlara uyariz.

* Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin tiim galisma, uygulama ve yatirimlarinda Sirket imaji, faydasi ve karliligi ile birlikte
toplumsal fayda, sektaoriin gelistirilmesi ve sektore olan giivenin siirdiiriiimesi hususlarini gézetir, gevre,

tiiketici ve kamu sagligina iliskin diizenlemelere uyariz.

SPK'nin belirlemis oldugu ve dért ana béliimden olugan Kurumsal Yénetim Ilkeleri genel hatlariyla
uygulanmaktadir.
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BOLUM I - PAY SAHIPLERL

2. Pay Sahipleri Ile Tligkiler Birimi ;

Sirketimizde pay sahipleri ile iligkiler komitesi 28.12.2005 tarihinde olusturulmus olup, kamuya
duyurulmustur. Pay sahiplerinin bilgi alma hakkinin daha etkin hale getirilmesi amaciyla bu birim, sirketimiz
ile Bakioglu Holding AS. biinyesinde yer alan halkla iligkiler, muhasebe ve finansman béliimleriyle birlikte
olusturulup koordineli olarak yiiriitilmesi amaglanmistir.

Pay Sahipleri ile Tliskiler Komitesinin baslica gorevleri arasinda sunlar yer alir;

* Pay sahiplerine iligkin kayitlarin, saglikh, glivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,
* Sirket ile ilgili kamuya agtklanmamis gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler harig olmak
lizere, pay sahiplerinin girket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

* Genel kurul toplantisinin yiirirliikteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger sirket igi
diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak,

* Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlar: hazirlamak,

* Oylama sonuglarinin kaydinin tfutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay sahiplerine
yollanmasini saglamak,

* Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli
hususu gozetmek ve izlemek.

56z konusu birimde gorevli olan kisiler ile, iletigsim bilgileri asagidadir.

PAY SAHIPLERIYLE ILISKILER KOMITEST :
Komite Bagkani  ; Idris DILEKCI.
idris.dilekci@bakambalaj.com.tr
Uye ; Kaan NARIN.
kaan.narin@bakioglu.com.tr
Gorevli Personel ; Birgiil KASAP, Mutlu ERKOVAN.
birqul.kasap@bakambalaj.com.tr
mutlu.erkovan@bakioglu.com.tr

Tel 0232 376 74 50 ( Bak Ambalaj AS.)
Tel 0232 376 72 70 ( Bakioglu Holding AS.)

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi ;

01.01.2004 - 31.12.2004 donemi icerisinde 4 adet pay sahibi sirketten bilgi talep etmistir. S6z konusu pay
sahiplerinin genel kurul toplantilari, sirketimizin ticari faaliyetleri ve finansal tablolarin kalemlerine iligkin
gerek sirketimize gerek Bakioglu Holding AS." ye sorulari olmustur. Yatirimcilarin talep ettikleri bilgilerin
degerlendirmesi yapilarak tamami yazili/s6zlii olarak cevaplanmigtir. Pay sahipligi haklarinin kullanimini
etkileyecek gelismeler, sirketin sermaye, yonetim ve denetim bakimindan dogrudan ve dolayl olarak iligkili
oldugu gergek ya da tiizel kisiler ile sirketin arasindaki hukuki ve ticari iliskilerle ilgili gelismeler hakkinda
yapilacak bilgilendirmede elektronik ortam, duyuru araci olarak etkin kullaniimaktadir. Pay sahiplerinin bilgi
alma haklarinin genisletilmesi amacina yonelik olarak, haklarin kullanimini etkileyecek her tiirlii bilgi tam ve
gercegi yansitacak sekilde zamaninda ve &zenli bir gekilde " Ozel Durum Agiklamasi * olarak fax ve
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elektronik ortam araciligi ile yatirimcilara duyurulmaktadir. Kamuya agiklanan bilgilerin en hizli ve etkin
yolla pay sahiplerine duyurulmasi esastir.

Ana sozlesmede 6zel denetgi atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir. Donem iginde ozel
denetgi tayini talebi olmamistir.

4. Genel Kurul Bilgileri ;

22.04.2004 tarihinde yapilan 2003 yilina ait ( A ) Grubu Olagan Genel Kurul Toplantisinda toplanti nisabi
%99,65 ; ayni tarihte yapilan 2003 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda ise toplanti nisabi %61,34
olarak gergeklesmistir.

21.04.2005 tarihinde yapilan 2004 yilina ait ( A ) Grubu Olagan Genel Kurul Toplantisinda toplanti nisabi
%99,65 ; ayni tarihte yapilan 2004 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda ise toplanti nisabi %61,07
olarak gergeklesmistir

2003 ve 2004 yillarina ait her iki genel kurul toplantisi ;

Basin - yayin araglari ile kamuya duyurulmustur. A ve B grubu hisse sahiplerine taahhiitlii posta ile toplant
bildirilmistir. Nama yazili pay sahiplerinin genel kurula katilimini teminen pay defterine kayit igin bir siire
ongorilmemistir. Nama yazili pay sahibi kisiler bilinen ve kendilerine ulasiimasi kolay oldugundan Genel
Kurula katilimlarini teminen siire ongériilmemistir. Genel kurul 6ncesi; genel kurulun yapilacagi tarih, saat,
yer, adres ve ( A ) Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Giindemi ile Olagan Genel Kurul Giindemi
Sermaye Piyasasi Kurulu Bagkanhgina ve Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Bagkanhigina bildirilmigtir.
Donem iginde yapilan toplantiya Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi, Haber Expres gazetesi ve Ticaret
gazetesinde ilan araciligiyla ¢agri yapilmistir. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmamistir. Pay sahipleri
tarafindan herhangi bir 6neri verilmemistir. Bolinme, 6nemli futarda mal varligi satimi, alimi, kiralanmasi
gibi onemli nitelikteki kararlarin genel kurul tarafindan alinmasi konusunda ana sézlesmeye hiikiim
konulmamistir. Anilan konularda Sermaye Piyasasi Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine riayet
edilecegi hususu ana sdzlesmede yer almaktadir. Olagan Genel Kurul, her hesap dénemi sonundan itibaren
genellikle li¢ ve dordiinci aylar igerisinde toplanmistir. Toplanti pay sahipleri igin miimkiin olan en az
maliyet ve en az karmasik usulde gergeklestirilmistir. Toplanti pay sahiplerinin gogunlukta bulundugu yer ve
bagli bulundugu grup olan Bakioglu Holding' de yapilmistir. Olagan Genel Kurul Toplantisinin yapildigi mekan
biitiin pay sahiplerinin katilmasina imkan verecek 6zelliktedir. Toplantida faaliyet raporu ile mali tablolar
ve diger genel kurul evraklari ayni adreste incelemeye agilmistir. Genel Kurul Toplantisinda, giindemde yer
alan konular tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik ve anlagilabilir bir yontem ile aktarilmis ve pay sahiplerine
esit sartlar altinda diisiincelerini agiklama ve soru sorma imkani verilmis olup saglikli bir tartisma ortami
yaratilmistir.

5. Oy Haklari ve Azinlik Haklar

Sirketimiz ana sozlesmesinde, oy haklarini ve oylarin kullanma seklini diizenleyen 20 ve 23. maddeler
asagida yer almaktadir.

oy

MADDE 20-

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda hazir bulunan hissedarlardan (A) Grubu pay sahiplerinin
her bir hisse igin yiiz (100) oyu diger grup pay sahiplerinin her bir hisse igin 1 (bir) oyu vardir. Tiirk
Ticaret Kanunu' nun 387. Maddesi hiikmii saklidir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI

MADDE 23-

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin
temsil etftikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin istegi iizerine gizli oya bagvurmak lazimdir.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.
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Oy hakkinin kullaniimasini zorlastirici uygulamalardan kaginilir. Her pay sahibine, oy hakkini en kolay ve
uygun sekilde kullanma firsati saglanir. Sirketle karsilikli istirak iginde olan ( Bakioglu Holding AS. ) Genel
Kurul da temsilen oy kullanmaktadir. Azinlik paylari yénetimde temsil edilmemektedir. Sirket birikimli oy
kullanma y6ntemine yer vermemistir.

6.

Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani

Sirketimiz ana sozlesmesinde, kar dagitimini diizenleyen 27. madde asagida yer almaktadir.

KARIN TESBITL VE DAGITIMI

MADDE 27-

Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman gibi sirketge 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar
ile girket tiizel kisiligi farafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen safi (net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

a)
b)

c)

d)

f)

9)

Safi karin % 5' i birinci tertip kanuni yedek akgeye ayrilir.
Kalan kardan Sermaye Piyasasi Kurulu' nca saptanan oran ve miktarda birinci femetti ayrilir.

Safi kardan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan karin % 5' i, Yonetim
Kurulu Uyelerine, kendi aralarinda egit sekilde ve miktarda dagitilmak iizere verilir.

Safi kardan a, b ve ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar disiildiikten sonra kalan karin Yonetim
Kuruld' nca kararlastirilacak sekilde iist diizey yoneticilerine veya ikinci temettii hissesi olarak
ortaklara dagitilip dagitilmamasina veya fevkalade yedek akge olarak ayrilmasina Genel Kurulca
karar verilir.

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan
odenmis sermayenin % 5' i oraninda kar pay! diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk
Ticaret Kanununun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi uyarinca Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge
olarak ayrilir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga esas sozlesmede pay sahipleri ile
belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikga, baska yedek akge
ayrilmasina ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine, katiima,
kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu tyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere,
gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay! dagitilmasina
karar verilemez.

Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunun konuya iliskin diizenlemeleri gergevesinde temettii avansi dagitabilir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kanununa tabi olarak halka agildigindan bu yana kar dagitimi yapmamistir.
2006 ve izleyen yillarda olugacak karin dagitilmasi ve kar dagitim zamani konusunda Sermaye Piyasasi
Kurulu' nun diizenlemelerine uyulacaktir.

7.

Paylarin Devri

Sirketimiz ana s6zlesmesinde, pay devrini diizenleyen 7. madde asagida yer almaktadir.
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HISSE SENETLERI VE DEVRI
MADDE 7-

a) Sirketin (A) Grubu hisseleri nama yazilidir. Nama yazili hisseler yoniinden sirkete karsi pay
defterinde adi yazili kisi ortak sifatina haizdir. Nama yazili hisselerin ortaklar arasinda veya igiinci
sahislara devrinde, (A) Grubu diger ortaklarin (b) bendinde belirtilen bedelle 6nalim haklari vardir. Onalim
hakki kullanildigi takdirde bu suretle alinacak hisseler onalim hakkini kullananlar arasinda hisseleri ile
orantil olarak pay edilecektir.

Yonetim Kurulu, 6nalim hakki sahibi ortaklarin bu haklarini kullanmalarini teminen gerekli tedbirleri almakla
miikelleftir.

b ) Onalim bedeli agagida hesaplama sekli belirtilen (3) halden en yiiksek olanidir.
bl) Amortismana tabi iktisadi degerlerin rayi¢ bedelle degerlendirilmesi suretiyle
¢ikarilacak sirket 6z varligindan hisseye isabet eden miktar.
b2) Sirketin son g yillik bilango karinin ortalamasindan hisseye isabet eden
miktarin (7) kati.
b3) Sirket hisselerinin borsa satig bedelinin (2) kati.

c) (A) 6rubu hisselerin miras yoluyla veya kanuni mirasgilar arasinda saglar arasi tasarruflarla
intikalinde, onalim hakki yoktur. Bu hallerde, veraset belgesi veya kanuni mirasgiligin belgelenmesi

kaydiyla, devir ve intikal Yonetim Kurulu karari ile pay defterine kaydedilecektir.

d) Sirketin (B) ve (C) Grubu hisseleri hamiline yazihdir.

36



BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirketimiz, mevzuat ile belirlenen konulara ek olarak fticari sir kapsamina girmeyen tiim bilgilerin
agtklanmasi hususunda hassasiyet gostermektedir. Her geyrek ddnem itibariyle sirketimizin denetimden
gegmis mali tablolari borsaya bildirilmektedir. Ayrica bagimsiz denetimden gegmis 6 aylik donemlere ait
mali tablolar ve dipnotlarimiz internet sitemizde de yer almaktadir. Kamuya duyurulacak konular 6zel
durum agiklamalari adi altinda fax yolu ile ve Kamuyu Aydinlatma Projesi kapsaminda e'mail olarak
gonderilmektedir. Sirketimize e'mail, telefon, fax veya bizzat gelinerek sorulan sorular bir form
hazirlamak suretiyle degerlendirmeye alinmakta ve en kisa siirede dogru ve seffaf bir sekilde
yanitlanmaktadir. Internet sitemizde sikca sorulan béliimiinden de bu soru ve cevaplara yer verilmistir.
Sirketimizde bilgilendirme politikasinin yiiritilmesi ile ilgili olarak Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik
Komitesi 28.12.2005 tarihinde kurulmustur.

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK KOMITEST :
Komite Bagskani  ; Erol NARIN.
erol.narin@bakioglu.com.tr
Uye ; Ismail Hakki ZORAL.
ismail.zoral@bakioglu.com.tr
Gorevli Personel ; Nadide SELE, Birgiil KASAP, Mutlu ERKOVAN.
nadide.sele@bakioglu.com.tr
birqul.kasap@bakambalaj.com.tr
mutlu.erkovan@bakioglu.com.tr

Tel 0232 376 74 50 ( Bak Ambalaj AS.)
Tel : 0232 376 72 70 ( Bakioglu Holding AS.)

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik Komitesinin, baslica gorevleri arasinda sunlar yer alir;

* Pay sahipleri ile iligkiler biriminde galigsan iki personel, miinhasiran kamuyu aydinlatma ile
ilgili her tiirlid hususu gozetmek ve izlemek lizere gorevlendirmistir. Yatirimcilar, finansal

analistler, basin mensuplari vb. kesimler bu birime yonlendirilir,

* Seffaflik ilkesine uygun olarak, uygulanan muhasebe politikalar: ve faaliyet sonuglari
gergege uygun sekilde kamuya agiklanir,

* Sirketin sermaye piyasasi araglarinin degerine etki etme ihtimali bulunan gelismeler
geciktirilmeksizin kamuya duyurulur,

* Sirketin finansal durumunda ve/veya faaliyetlerinde onemli bir degisiklik olmasi halinde
veya yakin bir gelecekte onemli bir degisikligin ortaya gikmasinin beklendigi durumlarda,

ilgili diizenlemelerde yer alan hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, kamuoyu bilgilendirilir,
* Sirketin kamuya yapmis oldugu agiklamalar ile ilgili sonradan ortaya gikan degisiklikler ve
gelismeler siirekli olarak giincellenerek kamuya duyurulur,

* Kamunun aydinlatiimasinda, sirkete ait internet sitesi aktif olarak kullanilir,

* Sirket, mevzuat geregi yapmasi gereken agiklamalarla sinirli kalmayarak, pay sahipleri ile
diger menfaat sahiplerinin kararlarini etkileyebilecek her tiirlii nemli bilgiyi kamuya
agiklar,

* Periyodik mali tablo ve mali tablo dipnotlari, sirketin gergek finansal durumunu
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gosterecek sekilde hazirlanir ve kamuya agiklanir,

* Faaliyet raporu, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda her tiirlii bilgiye ulagsmasin
saglayacak ayrintida hazirlanir,

* Ticari sir niteligindeki bilgilerin belirlenmesinde, sirketin seffafligi ile gikarlarinin
korunmasi arasindaki denge gozetilir,

* Faaliyet ile ilgili nemli hususlar sirketin finansal durumuna ve faaliyet sonuglarina etkisi
ile birlikte derhal kamuya agiklanir.

9. Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri : VIII, No : 39 sayili tebligine istinaden 2004 yili igerisinde yapilan 6zel
durum agiklamalarinin sayisi 17 adettir. Bunlarin 9 adedinde, Bak Ambalaj AS. nin ihrag ettigi sermaye
piyasasi araglari lizerinde, hakim ortak Bakioglu Holding AS. olarak son bir yil igerisinde yapilan alim-
satimlara iligkin bilgiler yer almaktadir. 8 adedi ise Bak Ambalaj AS. tarafindan yapilan agiklamalardir. Bak
Ambalaj tarafindan yapilan 03.03.2004 tarihli bildiriden sonra Sermaye Piyasasi Kurulu veya Istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi tarafindan ek agiklama istenmis ve ertesi giin ( 04.03.2004 ) gonderilen 6zel
durum agiklamasi ile ek agiklama yapilmistir. 2005 yili igerisinde sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uyarinca gonderilen 6zel durum agiklamalarinin sayisi 19 adettir. Bunlarin 9 adedi Bak
Ambalaj Sanayi ve Ticaret AS.' nin bagli ortaklik iliskisi iginde oldugu Bakioglu holding AS. biinyesinde yer
alan ve ayni gekilde gruba bagli sirketlerden olan Polibak Plastik Film Sanayi ve Ticaret AS.' nin IMKB' de
islem goéren BAKAB hisse senetlerinden alim-satimina iliskin agiklamalardir. 10 adedi ise Bak Ambalaj AS.
tarafindan yapilan agiklamalardir. Ozel Durum Agiklamalarimizin hepsi zamaninda yapilmigtir. Bu nedenle
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan herhangi bir yaptirim uygulanmamistir.

Hisselerimiz yurt digi borsalara kote olmadigi icin IMKB disinda bir borsada 6zel durum agiklamasi
yaptimamistir.

10.  Sirket Internet Sitesi ve Igerigi

Bak Ambalaj AS.' nin Kurumsal Yénetim Ilkeleri kamuyu aydinlatma ve seffaflik ilkesi dogrultusunda
zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, analiz edilebilir, diisiik maliyetli ve kolay erisilebilir bilgi sunumunu
saglamak amaciyla, etkin ve periyodik olarak giincellenecek bir internet sitesi olusturmustur. Sirketimiz
internet sitesinin adresi www.bakambalaj.com.tr dir. Sitemizde Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yénetim Ilkeleri II. Bslim Madde 1.115' te sayilan detayda bilgilere yer verilmek iizere calismalarimiz
sonuglanmig olup, asagidaki bilgilere yer verilmistir.

- Ticaret sicil bilgilerine,
Son durum itibariyle ortaklik yapisina,
Son durum itibariyle yonetim kurulu tyelerine,
Imtiyazl paylara iligkin bilgilere,
Esas sézlesmenin son haline,
Son iki yillik faaliyet raporlarina,
Ozel durum agiklamalarina,
Kurumsal Y6netim Uyum Raporu'na,
Son iki yil iginde yapilan genel kurul toplantilarina iliskin katilanlar cetveli ve toplanti
tutanaklarina,
Son iki yil iginde yapilan genel kurul foplantilarinin giindemlerine,

Vekaleten oy kullanma formuna,
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Periyodik mali tablo ve bagimsiz denetim raporlaring,
Tzahname ve halka arz sirkiilerlerine,
Sikga sorulan sorular béliimiine,

Sermaye piyasasi araglarinin degerine etki edebilecek yonetim kurulu toplanti tutanaklarina,

11.  Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi

Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret AS., gergek kisi nihai hakim pay sahibi /sahiplerinin dolayli ve karsilikli
istirak iligkilerinden arindirilmasi suretiyle hazirlanan ortaklik yapisina internet sitemizde yer verilmistir.

12. Igeriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Bak Ambalaj AS. igerden 6grenenlerin ticaretine iliskin olusturulmus yasal diizenlemelere tam olarak
uyulmasi igin gerekli tedbirleri almay: ve bu konuda politika gelistirmeyi sirket kiiltiiriiniin bir amaci olarak
gormektedir. Bu amag ile Yonetim Kurulu bagkan ve lyeleri, denetgileri ve tiim personeli ve bunlarin disinda
meslekleri veya gorevlerini ifa etmeleri sirasinda bilgi sahibi olabilecek durumda olanlar ile bunlarla
temaslari nedeniyle dogrudan ve dolayli olarak bilgi sahibi olabilecek olanlarin bu bilgileri kendileri veya
tiglinci kigilere menfaat saglamak amaciyla kullanmalarini yasaklamistir. Bu konumda olabilecek Yonetim
Kurulu Uyeleri ve iist diizey yoneticiler Faaliyet Raporlarinda ve Internet sitesinde yer almaktadir.
Belirtilen gorev ve fonksiyonlarda galisanlarin isim listesi asagida yer almaktadir.

Cem BAKIOGLU - Yénetim Kurulu Baskani

Meri¢ BAKIOGLU - Yénetim Kurulu Uyesi

Ali Enver BAKIOGLU - Yénetim Kurulu Uyesi

Sertac BAKIOGLU - Yénetim Kurulu Uyesi

Erol NARIN - Yénetim Kurulu Uyesi

Ismail Hakki ZORAL - Bakioglu Holding AS. - Finansman Koordinatérii
Zafer KARABULUT - Bak Ambalaj AS. - Genel Miidiir

Idris DILEKGI - Bak Ambalaj AS. - Mali Isler Miidiirii
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BOLUM IIT - MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizle ilgili menfaat sahipleri genel kurul toplantilari, 6zel durum agiklamalari ve basin biiltenleri ile
bilgilendirilmektedir. Calisanlarin bilgilendirilmesi amaciyla ayrica kurumsal portal olusturulmustur.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Ekip ruhunun olusturulmasi, etkin ve verimli is iligkilerinin kurulmasi amaciyla kurum igi iletigimi arttirici
gahismalar yapilmaktadir. Yonetime katilim her zaman tesvik edilmekte, galisanlarin 6nerileri kurum igi
portal araciligiyla toplanarak dikkatle degerlendirilmekte ve dikkate deger bulunanlar ddiillendirilmektedir.

15. Insan Kaynaklar: Politikasi

Hizla globallesen diinyamizda rekabetin ulusal degil uluslararasi bir boyut kazandigi, dolayisi ile firmalarin
sadece yerel pazar ve kaynaklari dikkate alarak hareket etme olanaginin kalmadigi bu ortamda sirketimiz
kalici olabilmek ve siirekli gelisebilmek igin ¢alisanlarinin sirket hedeflerine profesyonel ve yaratici
katilimlarini saglayict Insan Kaynaklari politikalarini belirlemis ve uygulamaya almigtir.

Amacimiz; gahisanlarimizin, hedeflerimize uygun yetkinliklere sahip olarak ve bunlarla verimliliklerini en
ust diizeye gikararak, performanslarini is sonuglarina tam olarak yansitmalarini saglamaktir. Bu dogrultuda;
beklenilen yetkinlikleri tagiyan adaylarin sirketimize kazandirilmasi, hedef ve stratejiler paralelinde insan
kaynagina etkin ve dogru yatirim yapilmast, katilimci kariyer planlamasi, hedef ve yetkinlik bazli, seffaf ve
adil performans ydnetimi, odaklandigimiz anahtar konulari olugturmaktadir.

Cahganlar ile iligkileri yiiriitmek lizere Insan Kaynaklari Béliimii , Is birimlerimizin yapilanmasi, ihtiyag ve
beklentileri dogrultusunda yapilanmis olup tiim insan kaynaklari konularinda ilgili birimlere gereken destegi
vermektedir. Ayrica Insan Kaynaklari ve Odiillendirme Komitesi de 28.12.2005 tarihinde, agagida belirtilen
kigilerin katilimi ile olugturulmustur.

Cahganlardan ayrimcilik ile ilgili sikayet gelmemistir. Sirketimiz 'Etik Ilkelerimiz' kitapgigi hazirlanmig
olup, galisanlarimizla paylagiimistir.

INSAN KAYNAKLARI VE ODULLENDIRME KOMITEST :
Komite Baskani  ; Ali Enver BAKIOGLU.
enver.bakioglu@bakioglu.com.tr
Uye ; Ozgiir OZKAN.
ozqur.ozkan@bakioglu.com.tr
Gorevli Personel ; Miimtaz TARHAN, Koray ERGINCAN, Derya GUMUS.
mumtaz.tarhan@bakambalaj.com.tr
koray.ergincan@bakambalaj.com.tr
derya.gumus@bakamlabaj.com.tr

Tel 10232 376 74 50 ( Bak Ambalaj AS.)
Tel 0232 376 72 70 ( Bakioglu Holding AS.)
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Tnsan Kaynaklari ve Odiillendirme Komitesinin, baslica gorevleri arasinda sunlar ver alir:

* Ise alim politikalar: olugturulurken ve kariyer planlamalari yapilirken, adaylar arasinda
firsat esitligi saglanmast,

* Katilimer bir yonetim ortaminin olugturulmasi, kariyer, egitim, saglik gibi konularda
galisanlara yonelik bilgilendirme toplantilar: yapilarak goriis alis-verisinde bulunulmasi,

* Galiganlar ile ilgili olarak alinan kararlar veya galiganlari ilgilendiren gelismeler hakkinda
galisanlara bilgi aktarilmast,

* Sirket galisanlarinin gérev tanimlari ile performans ve édiillendirme kriterlerinin
galisanlara duyurulmasi,

* Caliganlar igin giivenli calisma ortam ve kosullarinin saglanmasi ve bu ortam ve kosullarin
siirekli iyilestirilmesine galisiimasi,

* ¢alisanlar arasinda irk, din, dil, ve cinsiyet ayrimi yapilmamasi, insan haklarina sayg:
gosterilmesi ve galiganlarin sirket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal koti muamelelere karsi
korunmasi igin 6nlemler alinmasi.

16. Misteri ve Tedarikgilerle Iliskiler Hakkinda Bilgiler

Giinlimiiz rekabet kosullarinda ustiinlik saglamanin en 6nemli unsurlarindan birinin miisterilerimize en iyi
hizmeti sunmak oldugunun bilincindeyiz. Bu amag ile mal ve hizmetlerin pazarlanmasi ve satisinda miisteri
memnuniyetini saglamaya yonelik her tiirlii tedbir alinmigtir. Miisterinin satin aldigi mal ve hizmete iligkin
talepleri siiratle karsilanir ve gecikmeler hakkinda siire bitimi beklemeden bilgilendirilir. Mal ve
hizmetlerde kalite standartlarina uyulur ve standardin korunmasina 6zen gosterilir. Bu amagla kaliteye
iliskin belirli bir garanti saglanir. Standardin altinda kalan mal ve hizmetler telafi ve tazmin edilir.

17.  Sosyal Sorumluluk

Ambalaj Grinlerinin gevreye etkileri ve genel olarak gidalarin saglikl ambalajlarda tiiketilmesi konusunda,

.......

yasal diizenlemeler yapilmasi hususunda ¢alismalar yiiritilmektedir. Bu giine kadar gevreye verilen
zararlardan dolay! sirket aleyhine agilan dava olmadigi gibi faaliyetlere iliskin gevresel etki degerlendirme
raporlar: da yoktur.
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BOLUM IV - YONETIM KURULU

18.  Yénetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler
a) Yénetim Kurulu Baskani : Cem BAKIOGLU - Icrada Gorevli Degil.

b) Yonetim Kurulu Uyeleri : Meri¢ BAKIOGLU - icrada Gorevli Degil.
Erol NARIN - Icrada Gérevli Degil.
A.Enver BAKIOGLU - Icrada Gorevli Degil.
Sertag BAKIOGLU - Icrada Gérevli Degil.

Yénetim Kurulu Uyelerinin, Bak Ambalaj AS. diginda Bakioglu Holding' e bagl ortakliklarda ve istiraklerde
Yénetim Kurulu Uyelikleri ve Denetim Gérevleri vardir.

19.  Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Yonetim Kurulu iiyeleri esnek ambalaj konusunda, yiiksek bilgi ve beceri diizeyine sahip, nitelikli, belli bir
tecriibe ve gegmise sahip olan kisiler aday gosterilerek segilmiglerdir. Yonetim kurulu tyelerimiz, etkin ve
saglikli bir yonetim sistemi gergevesinde sirket degerinin yiikseltilmesi igin gereken dnerileri yapabilecek,
alinan kararlarin amaglanan hedefe yonelik olarak uygulamasini izleyebilecek, mali tablo ve raporlari
okuyup, analiz edebilen, sirketin gerek giinliik, gerek uzun vadeli islemlerinde ve tasarruflarinda tabi
oldugu hukuki diizenlemeler hakkinda temel bilgiye sahip, yonetim kurulunun ilgili biitge yili igin ongoriilen
toplantilarin tamamina katilma olanagina ve kararhligina sahip tyelerdir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu Ile Stratejik Hedefleri

Yapilmakta olan yatirimlar ile teknolojide ¢agi yakalamay! ve bu sayede ulastigimiz iiretim kapasitesi ile
uluslar arasi diizeyde kalite ve maliyet yonlerinden rekabet edebilecek 6lgekte bir isletme boyutlarina
ulagmay! hedeflemekteyiz. Bu amagla ambalaj sektoriindeki gelismeler yakindan takip edilmektedir.
Yetismis ve kaliteli insan kaynaklari yonetimi ile kalifiye elemanlar istihdam edilmektedir.

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya agikladigimiz misyonumuz, siirekli egitimlerle kendini
gelistiren dinamik ekibimizle profesyonel bir anlayis igerisinde, giivenilir, yiiksek kaliteli liriin ve hizmetler
sunarak mutlak misteri memnuniyetine ulagmaktir.

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya agiklanan vizyonumuz, rekabet avantajlarina ve yiiksek
kalite standartlarina sahip, fleksibl ambalaj sektériiniin diinyada 6nde gelen kuruluslarindan biri olmaktir.
Yonetim Kurulumuz ydneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedefleri, her ay yaptigi toplantilarda
tartismakta ve firmanin performansini  degerlendirmektedir. S6z konusu stratejik hedeflerin
olusturulmasi, onaylanmasi ve uygulanmas: siireci hakkindaki bilgi ile yonetim kurulunun sirketin hedeflerine
ulasma derecesini, faaliyetlerini ve gegmis performansini gézden gegirmesi ve aksayan ydnlerin
iyilestirilmesi yine rutin olarak yapilan aylik yonetim kurulu toplantilarinda gériisilmektedir. Bu stratejik
hedefler aylik toplantilarda irdelenmekte ve onaylanmaktadir.

21. Risk Yonetim ve I¢ Kontrol Mekanizmasi
Yonetim Kurulumuz her ay vyaptigi toplantilarda mali ve ekonomik durumla ilgili hususlari
degerlendirmektedir. Risk yonetimi ve stratejiler giiniin degisen piyasa kosullarina gére giinlik ve ayhk

toplantilarda gozden gegirilmektedir. Risk y6netimi ve i¢ kontrol mekanizmasi Bakioglu Holding tarafindan
da ayrica degerlendirilmektedir.
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22. Yonetim Kurulu Uyeleri Ile Yéneticilerin Yetki ve Sorumluluklars

Sirketimiz ana sozlesmesinde, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yéneticilerin Yetki ve Sorumluluklarini
diizenleyen 8., 9., 10., 11,, 12., maddeler asagida yer almaktadir.

YONETIM KURULU

MADDE 8-

Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanununun hiikiimleri igerisinde pay
sahipleri arasindan segilecek bes veya yedi liyeden olusacak Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir.

Yonetim Kurulu ye adedi bes oldugu takdirde (3) adedi, yedi oldugu takdirde (4) adedi (A) grubu pay
sahiplerinin gogunlugunun gésterecegi, (A) grubu pay sahibi adaylar arasindan segilecektir. Yonetim
Kurulunun diger lyeleri B grubu pay sahibi adaylar arasindan segilecektir.

YONETIM KURULUNUN SUREST

MADDE 9 -

Yonetim Kurulu Gyeleri g yil igin segilirler. Siiresi sona eren Yéonetim Kurulu iyeleri yeniden segilebilir.
Genel Kurul gerek goriirse, Yonetim Kurulu dyelerini her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 10 -

Yonetim Kurulu Sirket isleri ve islemleri gerektirdikge toplanir. Ancak en az ayda bir defa toplanmasi
zorunludur. Baskanin veya azadan yarisinin arzusu izerine Yonetim Kurulunun toplanmasi gereklidir.
Kararlar mevcut azalarin gogunlugu ile verilir.

SIRKETI ILZAM

MADDE 11 -

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek her tiirli
belgelerin, yapilacak islem ve addolunacak sozlesmelerin sirketi ilzam edebilmesi igin bunlarin sirket unvani
altina konmus sirketi temsil yetkili kiginin veya kisilerin imzasini fagimasi sarttir. Sirketin temsil ve ilzami
yetkili imzalarin tescil ve ilani zorunludur.

YONETIM KURULUNDA GOREV BOLUMU

MADDE 12 -

Yonetim Kurulu haiz oldugu temsil salahiyetini ve idare iglerinin hepsini veya bazilarini T.T.K. madde 319.
hiikmii gergevesinde, Yonetim Kurulu Uyesi olan murahhaslara veya pay sahibi olmalari zaruri bulunmayan
miidirlere birakabilmek salahiyetine haizdir.

23. Yénetim Kurulu Faaliyet Esaslari
> Yonetim kurulu toplantilarinin glindeminin belirlenmesi yontemi ;

Yénetim Kurulu toplanti giindemi, bagh oldugumuz holding yonetim kurulu baskan sekreteri ile sirketimiz
genel midiir sekreterliginin ortaklasa galismasi ile yazili hale getirilir. Glindem maddeleri genellikle bir
onceki ayin toplantisinda gériigiilip karara baglanan hususlarin uygulamasi veya sonuglari hakkinda
bilgilendirmeler ile ilgili kigilerin gorigilmesini istedigi konularin yukarida belirtilen sekreterliklere
bildirilmesi yoluyla olusur.

» Yénetim kurulunun dénem igindeki toplanti sayisi, toplantiya katilim ve toplantiya ¢agri yontemleri
ve siirecgleri ;

Yonetim Kurulu genellikle her ay toplanir. Katilim tamdir. Toplantiya gagrilar e'mail yontemiyle olup en az
bir hafta 6nceden yapilir.
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> Yénetim kurulu lyelerinin bilgilendirilmesi ve iletisimini saglamak lizere bir sekreterya kurulup
kurulmadigi ;

Holding ydnetim kurulu baskan sekreterligi giindem hakkinda bilgilendirmek ve toplantiyla ilgili iletigimi
saglamak (izere gorevlendirilmistir.

> Yonetim kurulu toplantilarinda farkli goriis agiklanan konulara iliskin makul ve ayrintili karsi oy
gerekgelerinin karar zaptina gegirilip, gegirilmedigi ve yazili olarak sirket denetgilerine iletilip
iletilmedigi;

Yonetim Kurulu toplantilarinda konular ayrintili olarak tartisilir. Ortaya g¢ikan farkl gorisler tek tek
tartigilir ve uygulanacak olan goriis segilerek karara baglanir. Farkl goriiglerin karar zaptina gegirilmesi
uygulamasi yoktur.

> Yonetim kurulu toplantilarinda bagimsiz tyelerin farkl goris agikladigi konulara iligskin karsi oy
gerekgelerinin kamuya agiklanip, agiklanmadigi;

Yonetim Kurulu toplantilarinda bagimsiz liye bulunmamaktadir.
> Asagida yer alan konularda yénetim kurulu toplantilarina fiilen katilimin saglanip, saglanmadig:;

a) Sirketin faaliyet gosterecegi konularin belirlenmesi ile is ve finansman planlarinin onaylanmasi;
KATILIM TAMDIR.

b) Genel kurulun olagan/olaganiistii toplantiya gagirilmasi ve toplantinin organizasyonu ile ilgili konular;
KATILIM TAMDIR.

c) Genel kurula sunulacak yillik faaliyet raporunun kesinlestirilmesi; KATILIM TAMDIR.

d) Yonetim kurulu bagskaninin, baskan vekilinin segilmesi ve yeni iiye atanmasi; KATILIM TAMDIR.

e) Idaribirimlerin olusturulmasi veya faaliyetlerine son verilmesi; KATILIM TAMDIR.

f) Icra bagkaninin/genel miidiiriin atanmasi veya azledilmesi; KATILIM TAMDIR.

g) Komitelerin olusturulmasi; KATILIM TAMDIR.

h) Birlesme, baliinme, yeniden yapilanma; sirketin tfamaminin veya duran varliklarinin %10°  unun
satiimasi veya %10' unun lizerinde tutarlarda yatirim yapilmasi; aktif tfoplaminin %10" un iizerinde
tutarlarda gider yapilmasi; KATILIM TAMDIR.

i) Sirketin temetti politikasinin, dagitilacak donem kari miktarinin tesbit edilmesi; KATILIM
TAMDIR.

j) Sermaye artirimi veya azaltimi; KATILIM TAMDIR.

> Toplanti sirasinda yonetim kurulu iyesi tarafindan yoneltilen sorularin karar zaptina gegirilip
gegirilmedigi;

Yonetim Kurulu toplantilarinda tartigmalar sozlii olarak yapiimakta olup, sorular veya karsi gériisler zapta
gegirilmemektedir. Nihai olarak oy goklugu ile alinan kararlar karar defterine kaydedilmektedir.

» Yonetim kurulu dyelerine agirhkli oy hakki ve/veya olumsuz veto hakkinin taninip, faninmadigi;
Yonetim Kurulu lyelerine agirlikli oy hakki veya veto hakki tfaninmamigtir.

24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi
Sirket ydnetim kurulu Uyeleri igin girketle islem yapma ve rekabet yasagi uygulanmamaktadir. Yonetim

Kurulu dyelerinin sirketle islem yapmalari ve rekabet etmeleri halinde gerekgesi ve bundan dolay!
olusabilecek gikar ¢atismalar: konusu ile simdiye kadar karsilagiimamistir.
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25. Etik Kurallar

Sirket kiiltiiriiniin ve yoénetiminin degismez ana ilkesi olan temel prensipler (Takim olarak sonug odakh
calismak, gliven, siirekli gelisim, miicadelecilik, atlatma ¢oziimlere basvurmamak, paylasim, yardimlasma,
takipgilik, agik iletigim, isi bir biitiin olarak sahiplenme, diiriistlik, giivenilirlik, uygunluk, sosyal sorumluluk)
cercevesinde "Etik Ilkeler" ayri bir dokiiman olarak diizenlemis ve caliganlara agiklanmigtir.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

> Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarini saglikli olarak yerine getirmek amaciyla denetimden
sorumlu komite yaninda kurumsal yonetim komitesi veya baskaca komite/ler olusturulup
olusturulmadigr,

Denetimden Sorumlu Komite 28.12.2005 tarihinde olugturulmustur.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE :
Komite Baskani  ; Erol NARIN.
erol.narin@bakioglu.com.tr
Uye : Ali Enver BAKIOGLU.
enver.bakioglu@bakioglu.com.tr
Gorevli Personel : Tiirker ALTINEL, Etem BAGCI.
turker.altinel@bakambalaj.com.tr
etem.bagci@bakioglu.com.tr

Tel 0232 376 74 50 ( Bak Ambalaj AS.)
Tel : 0232 376 72 70 ( Bakioglu Holding AS.)

Denetimden Sorumlu Komitenin, baslica gorevleri arasinda sunlar yer alir:

* Denetimden sorumlu komite gorevini yerine getirirken gerekli her tiirli kaynak ve destek
yonetim kurulu tarafindan saglanir. Bu komite, gerekli gérdiigii yoneticiyi, i¢ ve bagimsiz
denetgileri toplantilarina davet edebilir ve gériiglerini alabilir. I¢ denet¢i denetimden
sorumlu komiteye rapor verir.

* Denetimden sorumlu komite, her tiirlii i¢ ve bagimsiz denetimin, yeterli ve seffaf bir
sekilde yapilmasi igin gerekli tedbirleri alir.

* Denetimden sorumlu komite, sirketin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin, kamuya
agtklanmasinin, bagimsiz denetiminin ve sirketin ig kontrol sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gozetimini yapar. Bagimsiz denetim kurulusunun segimi, denetim sézlesmelerinin
hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin baglatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki ¢alismalari bu komitenin gézetiminde gergeklestirilir.

* Sirket muhasebesi, i¢ kontrol sistemi ve bagimsiz denetimiyle ilgili olarak ortakliga
ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi ile sirket ¢alisanlarinin bu konulardaki
bildirimlerinin gizlilik ilkesi cercevesinde incelenmesi denetimden sorumlu komite
tarafindan yerine getirilir.

Kurumsal Yonetim Komitesi 28.12.2005 tarihinde olusturulmustur.
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KURUMSAL YONETIM KOMITEST :
Komite Baskani  ; Sertac BAKIOGLU.
sertac.bakioglu@bakioglu.com.tr
Uye ; Zafer KARABULUT.
zafer.karabulut@bakambalaj.com.tr
Gorevli Personel ; Idris DILEKCI, Murat ERTAY.
idris.dilekci@bakambalaj.com.tr
murat.ertay@bakambalaj.com.tr

Tel 0232 376 74 50 ( Bak Ambalaj AS.)
Tel : 0232 376 72 70 ( Bakioglu Holding AS.)

Kurumsal Yonetim Komitesi, baslica gérevleri arasinda sunlar yer alir;

*Sirkette kurumsal yénetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayistyla meydana gelen ¢gikar
gatismalarini tesbit eder ve yonetim kuruluna uygulamalari iyilestirici prensiplerde oneride
bulunur,

* Pay sahipleri ile iligkiler biriminin ¢calismalarini koordine eder,

* Yonetim kurulu Gyelerinin ve yoneticilerin sayisi konusunda oneriler gelistirir.

> Komitelerin toplanma sikligi ve ilgili dénemdeki faaliyetleri ve bu faaliyetleri yerine getirirken
takip edecegi prosediirler ;

Sirketimizde denetimden sorumlu komitenin her ay, diger komitelerin ii¢ ayda bir toplanarak faaliyetleri
degerlendirmesi kararlastirilmistir. Komitelerin faaliyetlerini yerine getirirken takip edecegi prosediirler
belirlenmistir.

> Kurumsal yonetim komitesi olugturulmamasi halinde gerekgesi;

Kurumsal yonetim komitesi olusturulmustur.

> Yonetim kurulunda olusturulan komite bazinda komite baskanlarinin bagimsiz yonetim kurulu tyeleri
arasindan segilip segilmedigi ,

Yénetim Kurulunda bagimsiz lye bulunmamaktadir.

» Komitelerin iki liyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla tiyesinin bulunmasi halinde iyelerin
gogunlugunun icrada gorevli olmayan liyelerden olusup, olusmadigt,

Denetimden sorumlu komitenin baskan ve lyesi icrada gérevli olmayan yonetim kurulu lyeleri arasindan
segilmistir.

> Bir yonetim kurulu lyesinin birden fazla komitede gorev alip almadigi,

Sinirli sayida yonetim kurulu tyesi bulundugundan ve komitelerin islevsel olabilmesi igin bir yonetim kurulu
tiyesi birden fazla komitede yer almigtir.

> S0z konusu prensiplere uyulmamasi halinde gerekgesi ile bu prensiplere tam olarak uymama
dolayisiyla meydana gelen gikar ¢atismalari,
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Boyle bir sorun yasanmamistir.

Sirketimiz Bak Ambalaj AS., Sermaye Piyasasi Kurulu ve Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Bagkanhigi
tarafindan gonderilen her tiirli ilke ve prensiplerle ilgili talimatlari zamaninda ve dogru olarak uygulamak
igin azami gabay! sarf etmektedir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

> Yonetim kurulu iyelerine saglanan her tirli hak, menfaat, ve licret ile bunlarin belirlenmesinde
kullanilan kriterler;

Yonetim Kurulu Uyelerinin tamami genel kurulda belirlenen tutarlarda huzur hakki almakta olup, ayrica
Yonetim Kurulu iyelerinin igline iicret 6denmektedir. Bunlarin disinda faydalandiklari menfaat ve haklar
bulunmamaktadir. Yénetim kurulu Gyelerinin mali haklarinin tesbitinde yonetim kurulu lyelerinin
performansina dayali olacak ve sirketin performansini yansitacak bir édiillendirme uygulanmamaktadir.
Sirket, herhangi bir yonetim kurulu lyesine ve ydneticilerine borg vermemistir. Kredi kullandirmamistir.
Uglincii bir kisi aracihgiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirmamigtir ve lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir.
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