
Şirket Tarafından Oluşturulan Etik Kurallar  
 
Şirket kültürünün ve yönetiminin değişmez ana ilkesi olan temel prensipler;  


Takım olarak sonuç odaklı çalışmak  

Güven  

Sürekli gelişim  

Mücadelecilik  

Atlatma çözümlere başvurmamak  

Paylaşım  

Yardımlaşma  

Takipçilik  

Açık iletişim  

İşi bir bütün olarak sahiplenme  

Dürüstlük  

Güvenilirlik  

Uygunluk  

Sosyal sorumluluk  
 
Çerçevesinde "Etik İlkeler" ayrı bir doküman olarak düzenlemiş ve çalışanlara açıklanmıştır. 
 


